
 

Técnico Júnior de Compras (Ref. R&S/13/14) 

 

 

 

Função: Técnico Júnior de Compras – Estágio Profissional 

(Ao abrigo da medida Estágios Emprego do IEFP) 

Principais Actividades: 

 Apoiar na elaboração, proposta e monitorização do Plano Anual de Compras da Organização; 

 Realizar consultas de mercado para processos de aquisição de bens e contratação de serviços; 

 Acompanhar as Ordens de Compra garantindo o fornecimento de bens e serviços nas quantidades e 

datas previstas; 

 Apoiar a monitorização de fornecedores e a gestão dos contratos sob a responsabilidade da área; 

 Proceder à recolha, tratamento e análise de informação relevante para os reportes internos e externos 

da área; 

 Apoiar a concepção, proposta e implementação de políticas, procedimentos e manuais técnicos ou 

operacionais associados aos processos de compras e gestão de stocks. 

 

Principais Requisitos: 

 Licenciatura em Gestão, Gestão Comercial, Economia ou área similar. 

 Elegibilidade para estágio profissional no âmbito da medida Estágios Emprego do IEFP; 

 Domínio de MS Office, com especial enfoque em MS Excel; 

 Valoriza-se conhecimentos de SAP-MM;  

 Capacidade de análise, organização e rigor; 

 Dinamismo, pro-actividade e polivalência; 

 Gestão do tempo e orientação para o cumprimento de objectivos; 

 Capacidade de comunicação e negociação; 

 Capacidade de trabalho em equipa. 

 

Os candidatos deverão enviar Curriculum Vitae e Carta de Motivação, indicando a referência (Ref. R&S/13/14), 

para o e-mail: recrutamento@ascendi.pt   


