
Técnico de Informática 

(Perfil requerido para o estágio) 

Objetivos: 

1. Desenvolver uma compreensão global sobre as competências profissionais na área da 

informática, considerando a missão da empresa e a dinâmica implementada pela mesma ao 

nível dos sistemas de informação e segurança informática; 2. Adquirir e desenvolver 

competências técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para a inserção na vida ativa; 

3. Intervir em contexto profissional de modo a aperfeiçoar competências profissionais e a 

conhecer a realidade empresarial/institucional e o mundo do trabalho; 4. Possibilitar a 

interação com profissionais experientes e o trabalho em equipa; 5. Reconhecer e conquistas 

novas e potenciais dimensões do saber, compreender e saber fazer; 6. Desenvolver hábitos de 

trabalho, espírito empreendedor e sentido de responsabilidade profissional; 7. Fomentar o 

acesso, por parte da instituição, a recursos humanos qualificados, em simultâneo, promover a 

melhoria da estrutura produtiva da Instituição; 8. Permitir à Instituição alocar recursos 

humanos qualificados a novos projetos de interesse estratégico; 9. Partilhar e adotar novos 

comportamentos organizacionais e mudança do clima Institucional; 10. Reduzir o recurso a 

horas extraordinárias 

 

Perfil de competências: 

Orientação para o Serviço Público; Responsabilidade para com o serviço; Iniciativa e 

autonomia; Relacionamento interpessoal; Trabalho em equipa; Capacidade de gestão em 

stress; Definição de prioridades; Capacidade de gerir contrariedades; Domínio de ferramentas 

informáticas; Boa capacidade de aprendizagem e sentido crítico; Excelentes capacidades de 

comunicação; Sólidos conhecimentos em infraestrutura de redes e em programação e bases 

de dados, gestão de sistemas windows e linux; domínios de ferramentas web design Tarefas: 

Desenvolvimento de sistemas de informação, apoio ao utilizador e gestão de infraestruturas 

de rede e sistemas. 


