
A N20 Serviços, Lda procura um estagiário com formação em Recursos Humanos com fortes 
possibilidades de integrar os quadros da empresa. 
Perfil: 
 
- Responsável; 
 
- Assíduo; 
 
- Recém licenciado ou finalista na área de Recursos humanos. 
 
- Elevada agilidade na utilização das TI - sendo fundamental domínio de Excel; 

- Rigor de execução e capacidade de assumir várias responsabilidades em simultâneo; 

- Espírito empreendedor, inovador e de procura da melhoria contínua; 

- Dinamismo e gosto pela função e aquisição de novos conhecimentos; 

- Espirito de equipa. 
 
 
Funções: 

- Gestão de recursos humanos;  

- Formação de recursos humanos; 

- Elaboração: Mapas de ferias, horários de trabalho; 

- Elaboração de dossier de funcionário, com registo de cadastro e tudo o demais obrigatório pela 
legislação em vigor; 

- Processamento de salários, admissão e cessação de funcionários na segurança social e outras 
entidades;  

- Responsável pela segurança e higiene no trabalho, da empresa, elaborando toda a informação para 
trabalhadores e formando os mesmos (necessário cap ou outro que permita o desempenho destas 
funções) preenchimento do relatório unico; 
 

Oferta: 

- Remuneração e tipo de contrato de acordo com legislação em vigor no estágio profissional do IEFP. 
 

Os candidatos interessados devem enviar o Curriculum Vitae c/fotografia acompanhado de Carta de 
Motivação, com a referência para: geral@n20serviços.pt  

Os candidatos não contactados no prazo de 10 dias após término do prazo para o envio de candidaturas, 
não serão considerados para esta oportunidade, no entanto passarão a constar da base de dados. 
 
- Elegível para medida estágio emprego do IEFP; 
 
- Divulgação até dia 15 de Dezembro; 
 
- Admissão imediata. 
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