
RECRUTAMENTO – COMERCIAL ESTRANGEIRO 

Empresa especializada em importação e comercialização de vinhos cuja 

actuação se faz por elevados padrões de serviço e profissionalismo, 

pretende reforçar a sua equipa comercial com um colaborador 

Português, com vista a dinamizar as vendas de vinhos Portugueses. 

 

Perfil do Candidato: 

Formação média ou superior em enologia, engenharia agrícola ou 

alimentar, marketing ou gestão 

Apetência para a área comercial 

Sólidos conhecimentos de informática na óptica do utilizador 

Excelente domínio do inglês falado e escrito 

Competências de organização e orientação para o cliente 

Polivalência, autonomia e capacidade de trabalho 

Facilidade de adaptação a novas situações e relacionamento 

interpessoal 

Pró-atividade e dinamismo 

Disponibilidade imediata para trabalhar no estrangeiro 

 

Oferecemos: 

Integração em empresa de prestígio. 

Condições salariais compatíveis com a função e com a circunstância de 

expatriamento. 

Os interessados deverão enviar as suas candidaturas até ao dia 31 de 

Janeiro de 2018 com Curriculum Vitae em língua inglesa e foto. 

As respostas deverão ser endereçadas para: wine.employer@gmail.com 
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