
 

 

 

Events Manager - Living Tours 

 

Na Living Tours, acreditamos que as pessoas estão no centro de tudo. Valorizamos a 
diversidade, autenticidade e promovemos um ambiente inclusivo, onde cada colaborador tem 
espaço para crescer, inovar e fazer a diferença. 

 

A Living Events, unidade especializada em eventos do Grupo Living Tours, procura um/a Events 
Manager com forte orientação estratégica e espírito empreendedor para liderar o 
desenvolvimento e crescimento desta área de negócio. Esta função combina planeamento e 
execução de eventos com desenvolvimento comercial e estratégico, sendo fundamental para 

posicionar a Living Events como uma referência no setor. 

 

Local de trabalho: Campanhã, Porto 

 

Descrição da função: 

Desenvolver e consolidar a área de eventos da Living Tours, garantindo a criação de 

experiências diferenciadoras, a satisfação dos clientes e o crescimento sustentável do negócio. 

 

Principais Responsabilidades: 

• Definir e implementar a estratégia de crescimento da Living Events; 
• Identificar oportunidades de negócio e desenvolver parcerias estratégicas; 
• Planear, coordenar e executar eventos (corporativos, turísticos e experiências); 
• Negociar com fornecedores e parceiros, garantindo qualidade e rentabilidade; 
• Desenvolver ações de marketing e comunicação para promoção dos serviços; 
• Gerir orçamentos, controlar custos e assegurar a rentabilidade dos projetos; 
• Liderar, coordenar e desenvolver a equipa, promovendo boas práticas operacionais; 
• Monitorizar resultados e propor melhorias contínuas. 

 

Perfil e Requisitos 

• Experiência comprovada na gestão e organização de eventos; 
• Forte capacidade estratégica e orientação para desenvolvimento de negócio; 
• Experiência em liderança de equipas; 
• Excelentes competências de comunicação, negociação e relacionamento 

interpessoal; 
 



 

 

 
• Perfil proativo, autónomo e orientado para resultados; 
• Criatividade e visão inovadora na conceção de eventos; 
• Domínio de português e inglês (obrigatório). 

 

Competências: 

• Liderança e influência; 
• Pensamento estratégico e orientação para resultados; 
• Capacidade analítica e de tomada de decisão; 
• Organização e gestão de prioridades; 
• Foco no cliente e excelência operacional; 
• Resiliência, adaptabilidade e gestão de stress; 
• Inovação e mentalidade digital. 

 

O que oferecemos: 

• Integração num grupo sólido, dinâmico e em crescimento no setor do turismo; 
• Oportunidade de liderar e desenvolver uma área estratégica do negócio; 
• Autonomia e espaço para implementar novas ideias e projetos; 
• Formação contínua e possibilidade de evolução profissional; 
• Pacote salarial competitivo, ajustado à experiência e desempenho; 

• Benefícios em vigor para colaboradores do Grupo Living Tours. 

 

Se procuras um desafio onde possas liderar, criar e impactar o negócio, junta-te à Living 
Tours através do link: https://work-with-us.livingtours.com/jobs/events-manager-living-tours 

 

Para esclarecimentos contacte o Departamento de Fontes Humanas: 

+351 967 036 332 

 

Apenas os candidatos que correspondam ao perfil serão contactados. 

 

 

 
 

 


