
As histórias de sucesso não acontecem 
por acaso. São construídas.

Estágio Departamento de Recursos Humanos
(ref. HRL3, Aveiro)

Tecnologia para a vida

A capacidade de inovação e o desenvolvimento de know-how determinam o sucesso 
das empresas do grupo Bosch em todo o mundo. Invista a sua disponibilidade para 
aprender e a sua capacidade de dedicação e connosco domine novas funções e 
participe no assegurar do sucesso das nossas empresas.

A Bosch Termotecnologia SA, responsável pelo desenvolvimento e produção da marca 

Vulcano, representa a nível nacional Tecnologia, Inovação e Qualidade. A base do seu 

sucesso empresarial radica na sua capacidade de inovação e no avanço em termos de 

know-how tecnológico, que a tornam líder no mercado de esquentadores e sistemas 

solares em Portugal. Presentemente, pretende contratar: 

Resposta com Curriculum Vitae, especificando a referência “HRL3” no assunto, no prazo 
máximo de 2 semanas para: candidaturas.vulcano@pt.bosch.com.

www.bosch.pt

Construa a sua história de sucesso.

A sua missão � Apoiar a execução do plano de Formação da empresa � Definição do 

plano de formação 2012 com base em competências � Definição de objectivos e 

conteúdos programáticos por competências � Análise e optimização de processos.   

O seu perfil: � Estudante ou recém-licenciado em Gestão, Psicologia ou Gestão de 

Recursos Humanos � Domínio do Excel e Powerpoint � Bom nível de Inglês.

Condições: � Bolsa mensal de Estágio � Almoço gratuito na cantina � Possibilidade de 

desenvolver competências numa Empresa Modelo em sistemas produtivos e de gestão.


