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3.º Ano – 1.º Semestre ECTS 
Sistemas de Informação em Gestão de Recursos 
Humanos a realizar 6 

Negociação a realizar 6 
Análise e Design do Trabalho a realizar 6 
Gestão do Desempenho a realizar 6 
Estatística Multivariada a realizar 6 
Gestão de Equipas a realizar 6 

 Total de ECTS 36 
  

3.º Ano – 2.º Semestre ECTS 
Direito da Segurança Social a realizar 6 
Análise Financeira e Orçamental a realizar 6 
Selecção e Recrutamento a realizar  6 
História da Cultura Portuguesa a realizar  3 
Higiene e Segurança no Trabalho a realizar  6 
Gestão do Conhecimento a realizar  6 
Desenvolvimento Organizacional a realizar  6 

 Total de ECTS 39 
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