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Regulamento de Prote¢io de Dados Pessoais da Fundac¢io Minerva/Universidade Lusiada

Considerando a necessidade de a Fundagio Minerva — Cultura — Ensino e Investigagdo Cientifica
(Fundag@o) Universidade Lusiada (“Universidade”) responder as exigéncias em matéria de protegio de
dados pessoais que resultam desde logo do Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento e do Conselho, de
27 de abril de 2016 (“RGPD”) e da Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto (“lei de execugio™);

Considerando o compromisso da Fundag&o/Universidade na protegéo dos direitos das pessoas e no controlo
dos seus dados pessoais, bem como nas garantias quanto a recolha, ao acesso, ao tratamento e a conservagao
destes dados, reconhecendo as especificidades que a matéria suscita no contexto do ensino superior e na
investigagdo cientifica;

Foi aprovado pelo Conselho de Administragdo da Fundagdio e pelo Reitor da Universidade o presente
Regulamento de Protegdo de Dados Pessoais da Fundagfo Minerva/Universidade Lusiada que consta das
seguintes normas:

Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 — O Regulamento de Protegdo de Dados Pessoais da Fundago Minerva/Universidade Lusiada
(RPDP-FM/UL) estabelece um conjunto de principios, orientagdes e regras tendo em vista o cumprimento
das normas estabelecidas no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de
abril de 2016, e respetiva lei de execugéo, Lei n.° 58/2019, de 8 de agosto, incluindo tratamentos por meios
ndo automatizados, aplicando-se em todos os servigos da Fundagio/Universidade, bem como as suas
Unidades Orgéanicas de Ensino e Investiga¢do Cientifica.

2 — O presente Regulamento néo prejudica as demais disposigdes regulamentares, deliberacoes e
orientag3es que se encontrem em vigor na Fundag@o/Universidade em matéria de dados pessoais e que n#o
se encontrem em contradigdo com o presente instrumento.

3 — A Fundagédo/Universidade elabora e mantém publicas e atualizadas as notas de privacidade e
politicas de prote¢do de dados.

4 — Os dados pessoais recolhidos e tratados pela Fundagdo/Universidade dependem da natureza
da atividade desenvolvida e podem incluir, entre outros:

a) Dados pessoais de estudantes e formando;

b) Dados pessoais de docentes, formadores, investigadores e bolseiros;

c) Dados pessoais de colaboradores ndo docentes;

d) Dados pessoais de candidatos;

e) Dados pessoais de fornecedores, auditores ou prestadores de servigos;

f) Dados pessoais no 4mbito de projetos de investigagio;

g) Dados pessoais para partilha e divulgagdo de eventos;

h) Dados pessoais de visitantes e publico em geral.

5 — No exercicio da sua missdo, a Fundagdo/Universidade desenvolve e realiza atividades das
quais resultam finalidades especificas, explicitas e legitimas para a recolha e o tratamento de dados, entre
outros:

a) Gestdo Académica;

b) Servigos de Agdo Social,

c) Gestdo administrativa, contabilistica e fiscal,;

d) Gestdo de controlo de acessos;

e) Gestdo de recursos humanos;

f) Gestdo de comunicagdes eletrénicas;

g) Gestdo de prestagdo de servigos;

h) Videovigilancia;
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i) Eventos e outras iniciativas;

J)  Cookies;

k) Infraestruturas tecnoldgicas;

) Cartdes de colaborador, docente e estudante;

m) Antigos estudantes;

n) Servigos a comunidade;

o) Comunicagdes institucionais e divulgagdes;

p) Investigagdo Cientifica;

q) Cumprimento de obrigagdes legais.

6 — Consideram-se finalidades especificas, explicitas e legitimas para a recolha e o tratamento de
dados referidas no niimero anterior, nomeadamente, os seguintes grupos:

a) Documentos e fichas de estudantes, registo de assiduidade, notas de avaliagdo;

b) Celebragio e execugdo de vinculos laborais, prestagdo de servigos e bolsas;

¢) Processamento de saldrios de outros pagamentos, incluindo, nomeadamente, descontos,

retengdes e contribuigdes;

d) Cumprimento de obrigagdes de saude, higiene e seguranca no trabalho;

e) Acidentes de trabalho;

f) Formag8o e avaliagdes de desempenho de colaboradores e docentes;

g) Processos disciplinares;

h) Controlo de assiduidade e pontualidade;

i) Penhoras;

) Cumprimento de outras normas legais ou decisdo judicial.

\>

Artigo 2.°
Principios

1 — Para além dos principios que resultam em matéria de tratamento de dados pessoais do artigo
5.°do RGPD, o RPDP-FM/UL garante que o tratamento dos dados assenta no principio da responsabilidade
e respeita, nomeadamente, os principios de licitude, integridade, transparéncia, lealdade, limitagio das
finalidades e de conservagdo, minimizag#o, exatiddo, integridade, confidencialidade e anonimato e, em
conformidade, define os seus processos internos, medidas técnicas e medidas organizativas de forma a
garantir a protecéo de dados, a seguranga do tratamento, a notificagdo de violagdes, quer as autoridades de
controlo, quer aos titulares dos dados e na avaliagdo de impacto sobre a protegio de dados, o direito ao
apagamento e o direito a portabilidade dos dados.

2 — Para maior garantia do principio da transparéncia, a Fundagdo/Universidade publicara as
politicas e outras normas sobre dados pessoais e o respetivo tratamento, incluindo requisitos técnicos e
avaliag¢do de conformidade, controlo de acessos e registo de atividades.

Artigo 3.°
Direitos dos titulares dos dados pessoais

1 — Sem prejuizo dos direitos que decorrem da legislagdo aplicavel e do respetivo exercicio, os
titulares dos dados devem ser informados dos seus direitos e da forma como devem ser exercidos junto da
Fundag@o/Universidade.

2 — Em qualquer caso, os titulares dos dados podem exercer os seus direitos junto do Encarregado
da Protegdo de Dados (“EPD”) da Fundag&o/Universidade e poderdo apresentar, ainda, reclamagfo junto
da Comissdo Nacional de Prote¢do de Dados (CNPD).

Artigo 4.°
Responsavel e Encarregado da Protec¢do de Dados

1 — A responsavel pelo tratamento de dados pessoais é a Fundagio, entidade instituidora da
Universidade Lusiada, que se obriga a garantir e cumprir todas as obrigagdes legais que decorrem do RGPD
e lhe sejam imputaveis, bem como as que resultam do presente Regulamento.
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2 — A Fundag@o designou um EPD, a quem incumbe o exercicio das competéncias previstas na

lei, bem como outras que resultam do presente Regulamento, para todas as fases, nomeadamente, as
relativas a protegdo, conservagdo e gestdo de incidentes relativos a dados pessoais, garantindo o
cumprimento da obrigag8o de sigilo e confidencialidade.

a)
b)

<)
d)

e)
f)

g)
h)
)
J)

k)
D

s)
t)

u)
v)

3 — Incumbem ao EPD, entre outras, as seguintes tarefas:

Verificar a conformidade do tratamento de dados e respetivas operagdes, com as normas
aplicaveis;

Acompanhar e zelar pelo cumprimento das medidas relativas a protegdo de dados pessoais em
todos os servigos e Unidades Orgénicas e fazer a respetiva avaliagdo, bem como, clarificar
questdes que lhe sejam colocadas;

Apoiar o desenvolvimento de procedimentos relativos a protegdo de dados pessoais e apresentar
solugdes ou melhorias técnicas a implementar;

Dar parecer, apoiar, aconselhar e sugerir formas ou operagdes para a implementagao e/ ou melhoria
dos processos relativos a protegéio de dados pessoais;

Dar apoio 4 Comissdo de Etica (“CE”) e emitir pareceres quando, para isso, seja solicitado;
Controlar novas operagdes de tratamento de dados pessoais, incluindo as digitais, notas de
privacidade, licitude, uso de cookies;

Identificar, apresentar parecer, e acompanhar sendo o caso, as avaliagdes de impacto sobre a
protecdo de dados pessoais e controlar a sua realizag#o;

Zelar pela garantia do exercicio dos direitos dos titulares de dados junto da Fundagdo/Universidade
e acompanhar, existindo, qualquer procedimento de prote¢do de dados apresentado junto da
Fundagdo/Universidade;

Identificar e acompanhar incidentes e/ ou violagdes de dados pessoais;

Analisar, dar parecer e, sendo o caso, acompanhar a reutilizagdo de dados pessoais para além das
finalidades para as quais aqueles dados foram recolhidos;

Gerir a politica de conservagdo de dados pessoais da Fundagdo/Universidade;

Acompanhar os processos de gestdo de dados de investigagdo e verificagdo pelo cumprimento de
todas as regras (“GDI”);

Nas novas operagdes de tratamento de dados fundadas em consentimento ou no(s) interesse(s)
legitimos, avaliar e acompanhar todo o processo;

Manter atualizado o plano de conservagéo e os prazos de conservagio de dados pessoais;

Manter atualizados as notas de privacidade, avisos, bem como as politicas existentes;
Operacionalizar o apagamento ou anonimizagio dos dados pessoais;

Manter atualizados todos os documentos e arquivos relevantes a protegdo de dados;

Garantir que, em qualquer caso de recurso a entidades terceiras & Fundagdo/Universidade —
incluindo entidades fora da Unifio Europeia — que implique acesso, partilha de dados ou qualquer
outra operagdo relativa ao tratamento de dados, que a entidade garante o RGPD e o presente
Regulamento, incluindo através de documentos e clausulas contratuais relativas a operagdes de
tratamento de dados pessoais;

Garantir o cumprimento da legislagdo em vigor, bem como do presente Regulamento e demais
normas internas aplicaveis;

Comunicar de imediato qualquer incumprimento das obrigag3es legais, do presente Regulamento,
bem como das Politicas, Orientag¢des, Guias ou normas técnicas;

Apoiar a Fundaggo/Universidade nos contactos a estabelecer com a CNPD;

O que mais lhe seja solicitado em matéria de dados pessoais pela Fundagdo Minerva,

Cumprir as demais obrigagdes legais e regulamentares que lhe sejam imputaveis.

Artigo 5.°
Deveres dos estudantes, docentes, colaboradores, investigadores e outros terceiros

Os estudantes, docentes, colaboradores, investigadores e outros terceiros que, seja qual for a causa,

tenham ligagdo a Fundagdo/Universidade, seus servigos ou Unidades Organicas sdo responsaveis, caso
acedam, por qualquer forma, a dados pessoais, por atuar em estrito cumprimento da legislagdo em vigor e
pelo presente regulamento.
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Artigo 6.°
Recolha de imagens e gravagio

1 — A recolha de imagens no dmbito dos eventos da Fundag@o/Universidade e por esta
autorizados, incluindo sistemas de videovigildncia, dos estudantes, docentes, formadores e colaboradores,
ou, ainda, outros intervenientes ou pessoas que se encontrem nos campus, bem como a captagdo de som e
gravagdo, e respetiva divulgagfio, incluindo redes sociais, nos termos aqui descritos ndo carece de
consentimento de acordo com o preceituado no artigo 79.% n.° 2, do Cédigo Civil.

2 — Se algum presente num evento ndo quiser ser filmado ou gravado, podera manifestar essa
vontade e, na medida do possivel, deve garantir-se que tal captagdo de imagem nfo se realiza, sem prejuizo
da videovigilancia.

3 — A recolha de imagem, som e gravagio de aulas e/ou avaliagdo online e recurso a meios
telematicos tem regime proprio, previsto no Regulamento de Prote¢dio de Dados Pessoais no Ensino e na
Avaliagdo Online e nas reunides com utilizagdo de meios telematicos da Fundagdo/Universidade.

Artigo 7.°
Partilha de dados pessoais

A Fundagédo/Universidade, no dmbito da sua missdo, podera ter de partilhar dados pessoais com

entidades terceiras, nomeadamente:

a) Consultores e prestadores de servigos relacionados, nomeadamente, com a gestdo de
contencioso;

b) Empresas prestadoras de servigos a Fundagdo/Universidade exclusivamente para os fins
especificamente estabelecidos;

c) A pedido do respetivo titular e/ou com o seu consentimento;

d) Autoridades judiciarias;

e) Autoridades administrativas e outras entidades como, nomeadamente, a Autoridade Tributaria
e Aduaneira, Instituigdes de Seguranga Social, Autoridade para as Condi¢Ges de Trabalho,
Orgdos de Tutela, Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia, Agéncia para a Avaliagdo e
Acreditagdo do Ensino Superior (A3ES).

Artigo 8.°
Conservacio de dados pessoais

1 — De modo a garantir a conservagdo dos dados pessoais pelo tempo necessdrio, a
Fundagdo/Universidade fixard prazos para apagamento ou anonimizago ou para revisfo periédica, dando
cumprimento ao previsto no artigo 21.° da lei de execugdo, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

2 — A Fundag@o/Universidade pode conservar dados por periodos mais longos caso tal se mostre
necessario para dar cumprimento a, nomeadamente:

a) Obrigacgdes legais;

b) Prazos de prescrigdo;

c) Resolugdo de litigios;

d) Orientagdes emitidas pelas autoridades de protegdo de dados competentes.

3 — Para a protecdo de dados pessoais e respetivo procedimento, serdo observadas as disposigdes
legais e regulamentares aplicdveis e, em especial, a Politica de Conservagdo de Dados da
Fundag&o/Universidade.

Artigo 9.°
Partes terceiras a Fundag¢iao/Universidade

1 — Em cumprimento do RGPD, a Fundag&o/Universidade devera garantir junto de terceiros com
quem contrate e que o dmbito do contrato implique o acesso, transmissdo, partilha ou outra operagdo de
tratamento de dados pessoais, que a entidade se encontra vinculada ao estrito cumprimento das obrigagdes
decorrentes da protecdo de dados pessoais, através de documentos ou clausulas contratuais relativas a
operagdes de tratamento de dados pessoais.

2 — Todas as entidades terceiras ficam obrigadas ao dever de sigilo e confidencialidade, mesmo
apos a cessagdo do contrato, nos termos do artigo 10.°.
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Artigo 10.°
Deveres de confidencialidade, sigilo e restri¢ao de acesso

1 — O tratamento de dados pessoais estd sujeito ao dever de sigilo, confidencialidade e restri¢do
de acesso.

2 — O acesso a dados pessoais deve restringir-se, exclusivamente, as pessoas a quem seja
reconhecida a necessidade de os conhecer em virtude das suas fungdes ou tarefas e pelo tempo estritamente
necessario para o efeito.

3 — O acesso s6 pode ser feito através de credenciais pessoais e intransmissiveis, fornecidas pela
Fundagdo/Universidade.

4 — O dever de confidencialidade e sigilo mantém-se apds a cessagdo do vinculo com a
Fundag&o/Universidade.

Artigo 11.°
Medidas de seguranca e supervisiao

1 — A Fundagdo/Universidade adotou e continua a adotar, melhorar, ajustar, avaliar e otimizar as
medidas técnicas, tecnolégicas, de seguranga e de organizagdo por forma a garantir a seguranga dos dados
pessoais.

2 — Em qualquer caso devem ser usadas ferramentas previamente indicadas para o efeito e com
as licengas subscritas pela Fundagdo/Universidade.

3 —Em qualquer caso de acesso a plataformas eletrénicas da Fundagfo/Universidade, ferramentas
tecnolégicas em uso na Fundag@o/Universidade ou outras formas de acesso online, deve ser assegurada a
divulgagéo, antes da utilizagdo efetiva, da respetiva nota de privacidade.

4 — A verificagdo da conformidade das operagdes rege-se pela lei em vigor, bem como pela
realizagdo de eventuais auditorias internas que possam ser determinadas, podendo, caso seja necessario,
fazer ajustes e implementar mais/novas medidas organizativas, técnicas e de seguranga.

Artigo 12.°
Incidentes e incumprimento

1 — Havendo conhecimento de qualquer situagdo de incumprimento do RGPD, do presente
Regulamento ou de qualquer norma em vigor relativa a protegdo de dados e privacidade ou seguranga da
informagdo, incidentes de seguranga ou violagdo de dados pessoais, deve, qualquer uma das pessoas
abrangidas pelo presente Regulamento, comunicar de imediato ao EPD.

2 — Sempre que a situag@o prevista no numero anterior cause risco para os direitos, liberdades e
garantias, bem como interesses fundamentais, o EPD, depois de cumprido o dever de informag#o ao Reitor
da Universidade, deve diligenciar no sentido de prestar a devida informag#o a autoridade de controlo.

3 — Em caso de risco, o dever de informag&o deve incluir o titular dos dados.

4 — O ndo cumprimento do presente Regulamento por qualquer estudante, docente, investigador,
bolseiro ou colaborador da Fundagdo/Universidade, sem prejuizo de outras formas de responsabilidade que
lhe possam ser imputéveis, est sujeito ao procedimento disciplinar respetivo.

Artigo 13.°
Direito subsidiario

Sem prejuizo das normas legais aplicéveis, a tudo quanto ndo estiver especialmente previsto no
presente Regulamento aplicam-se subsidiariamente os Regulamentos da Fundag¢do/Universidade, bem
como deliberagdes e orientagdes que haja nesta matéria.
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Artigo 14.°
Duvidas e omissoes

As dividas e omissdes resultantes da aplicagdo do presente regulamento serdo resolvidas por
deliberagéo conjunta do Conselho de Administragdo da Fundagdo e do Reitor, podendo ser previamente

consultada a Comissdo de Etica.
Artigo 15.°

Publicacio e entrada em vigor

1 — O presente regulamento sera divulgado no sitio da Universidade Lusiada na internet no dia

seguinte ao da sua aprovagio.
2 — O presente regulamento entrard em vigor no dia da sua publicagio

Lisboa e Universidade Lusiada, 10 de Margo de 2026

Bl Conselho de Administragdo da Fundagdo Minerva — Cultura — Ensino e Investigagdo Cientifica

Prof. Dr. Jodo Redondo.
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niversidade Lusiada,
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Prof. Doyfor Afonso Filipe Pereira de Oliveira Martin
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