MARSH

MARSH MERCER KROLL
GUY CARPENTER OLIVER WYMAN

“Sales Acceleration”

A MARSH, lider mundial em Corretagem de Seguros e Consultoria de Riscos procura cinco
novos talentos na area comercial.

Funcodes:

Depois de completar com éxito o intenso programa de formacao e adquirir tanto um profundo
conhecimento da MARSH e do mercado segurador como das funcdes adequadas, o0s
candidatos seleccionados serdo responsaveis por:

Prospeccao de novos negdécios através de contacto com potenciais clientes (empresas)

Pesquisar e analisar informacao relevante acerca das empresas a contactar, de forma
a facilitar a penetracao comercial;

Realizagéo de relatorios dos contactos realizados;
Seguimento comercial das empresas contactadas;
Acompanhamento aos Executivos Sénior nas reunides comerciais conseguidas.

Requisitos:

Formacdo em: Gestdo de Empresas, Economia, Direito;
Dominio falado e escrito da lingua Inglesa;

Valoriza-se conhecimentos em Castelhano;
Conhecimentos de informatica na optica do utilizador;

Competéncias requeridas: Orientacdo para resultados, desenvolvimento do negdcio,
relacionamento com o cliente, comunica¢éo, perseveranca, ambicdo profissional com
grande vontade de fazer uma carreira numa companhia multinacional lider no seu
sector;

Disponibilidade em Full-Time (preferencialmente).

Oferece-se:

Admissdo inicial com uma bolsa de 6 meses a 1 ano. Possibilidade de posterior
admissado nos quadros da empresa;

Bolsa de 900€ brutos por més + retribuicdo variavel por objectivos alcancados;

Plano completo de formacdo durante o primeiro més do periodo de estagio que inclui
formacao técnica no sector segurador, formacdo em vendas comerciais, consultor de
vendas, marketing. Formacé&o continua no posto de trabalho;

Plano de carreira posterior, para executivos com potencial.

Inicio de funcdes previsto: Junho de 2011

Horario de Trabalho: Preferencialmente Full-Time (de segunda a sexta-feira das 9h as 18h)
Local de Trabalho: Lisboa

INTERESADOS ENVIAR CV PARA:
rita.jesus@universia.net

Telf: 213 262 000



