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Mensagem do Conselho de Administração  

da 

Fundação Minerva ς Cultura - Ensino e Investigação Científica 

 

O Relatório que agora se apresenta, relativo ao exercício de 2021/2022, corresponde ao 

19º exercício da Fundação Minerva ς Cultura ς Ensino e Investigação Científica, nele se 

refletindo as atividades e contas correspondentes ao período de 1 de setembro de 2021 

a 31 de agosto de 2022. 

 

Desde a sua criação, em 2003, e ao longo dos seus quase 20 anos de existência como 

entidade titular da Universidade Lusíada, a Fundação Minerva tem pautado a sua ação 

por critérios de elevada exigência, quer no que respeita à sua sustentabilidade financeira 

e social, quer quanto à criação de condições materiais adequadas à promoção das suas 

atividades, com a qualidade que se exige a instituições integradas no sistema de ensino 

superior, quer ainda no que corresponde à implementação de um quadro de 

estabilidade dos seus recursos humanos, seja nos domínios pedagógico e científico, seja 

na vertente técnica e administrativa. 

 

Com estes propósitos, a Fundação elegeu, em função dos seus objetivos estatutários, 

quatro grandes eixos de ação:  O Ensino e Investigação Científica; a Cultura; a Ação 

Social; e as Relações com a Comunidade. Os veículos para a sua concretização são os 

Estabelecimentos de Ensino Superior de que é titular no ordenamento nacional, que, no 

atual quadro, correspondem à Universidade Lusíada com os seus dois Centros 

Universitários ς Lisboa e Norte - e as Unidades Orgânicas e funcionais que os integram. 
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Com o  presente Relatório procuramos dar a devida nota do desempenho da Fundação 

em relação aos objetivos traçados e ao cumprimento da missão estatutariamente 

definida, salientando o facto de a Fundação Minerva, ao longo destes seus 19 exercícios 

completos, registar uma assinalável evolução qualitativa, em todos os domínios da sua 

intervenção, e uma capacidade e resiliência notáveis, que lhe permitiram enfrentar e 

resistir às sucessivas e diferentes crises ocorridas no nosso país e a nível internacional, 

particularmente nos últimos anos, para o que foi determinante o esforço, o empenho, 

a dedicação e a competência com que todos, sem exceção, se entregaram às suas 

responsabilidades. 

 

A dinâmica da Fundação está patente no vastíssimo conjunto de atividades por si 

desenvolvidas e apoiadas, com o envolvimento da Universidade Lusíada, dos seus 

docentes, dos seus estudantes, dos seus colaboradores técnicos e administrativos e dos 

seus parceiros. 

 

A solidez da Fundação é assinalada pelos seus resultados e pela consistência, a todos os 

níveis e em todas as dimensões, da Universidade Lusíada, salientando-se o empenho da 

Fundação na manutenção das bolsas de mérito e de apoio social, de que beneficiaram 

1 889 estudantes, dos quais 1033 bolseiros de mérito e 856 de apoio social, com o 

significativo esforço financeiro da Fundação, no montante de 4 079 020,70ϵΦ 

O Relatório de Atividades e Contas correspondente ao exercício de 2022, que aqui se 

apresenta, espelha, de forma clara e detalhada, quer as atividades desenvolvidas, quer 

o equilíbrio da situação financeira e patrimonial da Fundação Minerva - Cultura - Ensino 

e Investigação Científica. 

 

Contudo, continuamos a viver tempos imprevisíveis. A guerra na Ucrânia e a situação de 

crise financeira internacional, com o aumento da inflação e das taxas de juro, associadas 

à perda de poder de compra, são situações que, estando fora do nosso controlo, 

impõem uma reforçada capacidade de resposta e adaptação. É indispensável manter o 

rigor e o empenho para continuar a afirmar a estabilidade da Fundação Minerva e o 

desenvolvimento da Universidade Lusíada. 
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Por fim, algumas palavras que nenhum de nós queria escrever. Palavras de dor e de 

saudade pela partida de um ser humano extraordinário, para o qual não há palavras 

suficientes que o possam descrever e homenagear. O Professor Pedro Salreu foi um dos 

mais dedicados colaboradores da Fundação Minerva e um dos mais ilustres filhos da 

Universidade Lusíada e ficará para sempre na memória dos que aqui lhe sobrevivem e 

na história da Instituição.  

 

Lisboa, dezembro de 2022. 

 

O Conselho de Administração 

 

Presidente: 

João José Pires Duarte Redondo 

 

Vice-Presidentes: 

!Ŧƻƴǎƻ CƛƭƛǇŜ tŜǊŜƛǊŀ ŘΩhƭƛǾŜƛǊŀ aŀǊǘƛƴǎ 

António José Moreira 

José Manuel de Matos Correia 

Ricardo Luís Leite Pinto 
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RELATÓRIO DE ATIVIDADES E DE GESTÃO 

 
 
1. Ensino e Investigação Científica 

 

Enquanto entidade instituidora e titular da Universidade Lusíada, compete à Fundação 

Minerva promover o ensino superior em todos os seus graus, a investigação científica e 

todas as atividades afins ou complementares. 

Neste domínio, é sua função primordial assegurar a manutenção e gestão da 

Universidade Lusíada, em ordem a garantir os meios necessários ao seu bom e regular 

funcionamento, em particular no que corresponde às seguintes áreas de intervenção: 

 

¶ Formação académica conferente de grau; 

¶ Formação ao longo da vida e formação não conferente de grau; 

¶ Desenvolvimento e organização da investigação científica. 

 

1.1. Formação académica conferente de grau 

 

Nos termos da lei e dos Estatutos, cabe à Fundação Minerva a gestão da oferta educativa 

da Universidade Lusíada, competindo-lhe decidir sobre a submissão dos ciclos de 

estudos a acreditação junto das entidades legalmente instituídas para esse efeito, como 

é o caso da Agência de Avaliação e Acreditação do Ensino Superior (A3ES). 

 

Neste domínio, os Planos Estratégicos e de Atividades da Universidade Lusíada, na sua 

expressão nacional, constituem os documentos de suporte às decisões da Fundação 

Minerva no que respeita ao exercício das suas competências quanto ao 

desenvolvimento e organização das atividades científicas e pedagógicas, considerando 

também a informação sistematicamente obtida junto da comunidade académica 

(docentes, discentes e demais colaboradores) e do meio social, designadamente, por via 

dos seus Conselhos Sociais. 

 

Neste quadro, destaca-se a relevância da informação obtida e tratada no âmbito dos 

Sistemas Internos de Garantia da Qualidade (SIGQ), resultante da implementação das 
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práticas e políticas da qualidade, que apoiam os processos de decisão dos órgãos de 

gestão da Fundação e da Universidade no que respeita à gestão da oferta educativa 

conferente de grau e, bem assim, de enquadrar a sua relação institucional com as 

entidades oficiais responsáveis pelo reconhecimento e pela avaliação e acreditação do 

ensino superior, designadamente com a tutela, com a A3ES e demais organismos com 

responsabilidade e intervenção nestas matérias. 

 

1.1.1. Avaliação e Acreditação 

 

O Departamento de Avaliação Institucional e Acreditação (DAIA) tem por missão apoiar, 

do ponto de vista técnico e logístico, as atividades definidas e previstas no âmbito dos 

SIGQ. Neste sentido, é da responsabilidade desta Unidade Funcional o apoio às 

atividades de garantia e controlo da qualidade associadas aos diferentes processos 

institucionais, o apoio às atividades de avaliação e acreditação dos ciclos de estudos 

(autoavaliação e avaliação externa), assim como o apoio às atividades que suportam a 

avaliação e a acreditação institucional. Estes apoios, encontram-se suportados em 

metodologias e procedimentos próprios, definidos para o controlo e garantia da 

qualidade das atividades pedagógicas, científicas e culturais desenvolvidas em cada 

Campus da Universidade.  

 

1.1.1.1. Certificação dos Sistemas Internos de Garantia da Qualidade  

 

A certificação pela A3ES dos SIGQ da Universidade Lusíada e da Universidade Lusíada ς 

Norte, em 2020, constituiu o reconhecimento público e visível da preocupação com a 

garantia da qualidade dos processos institucionais, assumindo-se, também por esta via, 

como uma instituição de referência no panorama do ensino superior universitário 

português.  

Contudo, a fusão por integração destas duas Universidades conduziu à adaptação dos 

SIGQ a esta nova realidade, passando ao funcionamento de um sistema em cada um dos 

Centros Universitários, Lisboa e Norte, ainda que semelhantes na sua organização, 

composição, órgãos e práticas.  
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Assim, o ano letivo de 2021/2022 foi um ano de reconfiguração da estrutura documental 

de suporte aos sistemas da qualidade, com destaque para o Manual da Qualidade de 

cada Centro Universitário, enquanto documentos estruturantes e orientadores de 

práticas e mecanismos de garantia da qualidade.  

De registar, ainda, a constituição definitiva da Comissão de Acompanhamento da 

Qualidade, enquanto órgão consultivo do SIGQ e a submissão dos relatórios de follow-

up, em 29 de julho de 2022, dando resposta às condições determinadas pelo processo 

de certificação.       

 

1.1.1.2. Avaliação e acreditação de ciclos de estudos  

 

Em dezembro de 2021 foram elaborados, aprovados e submetidos à A3ES os relatórios 

de autoavaliação dos seguintes ciclos de estudos:  

 

Centro Universitário Lusíada - Lisboa  

Licenciatura em Políticas de Segurança 

Mestrado em Segurança e Justiça 

Mestrado em Gerontologia Social  

 

Centro Universitário Lusíada ς Norte, Campus do Porto 

Mestrado em Psicologia Clínica  

 

Centro Universitário Lusíada ς Norte, Campus de V. N. de Famalicão 

Licenciatura em Engenharia Mecânica 

 

Avaliação Externa 

Entre setembro de 2021 e agosto de 2022, no âmbito dos processos de avaliação dos 

ciclos de estudos em funcionamento, foram realizadas visitas de Comissões de Avaliação 

Externa para avaliar os seguintes ciclos de estudos: 

¶ Centro Universitário Lusíada - Lisboa:  
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Licenciatura, Mestrado e Doutoramento em Serviço Social (27, 28 e 29 de 

setembro de 2021) 

o Licenciatura em Psicologia e Mestrado em Psicologia Clínica (24, 25 e 27 de 

janeiro de 2022) 

o  Licenciatura em Economia e Mestrado em Economia da Empresa (22, 23 

e 24 de março de 2022) 

o Licenciatura em Comunicação e Multimédia (6 de julho de 2022) 

 
 

¶ Centro Universitário Lusíada ς Norte, Campus do Porto e de Vila Nova de 

Famalicão: 

o Licenciatura em Gestão (Campus de Vila Nova de Famalicão), Licenciatura 

em Gestão de Empresa (Campus do Porto) e Mestrado em Gestão (em 

associação nos dois Campus do Norte) (18, 19 e 22 de outubro de 2021) 

o Licenciatura e Mestrado em Criminologia (Campus do Porto) (5,6 e 7 de abril 

de 2022) 

 

Ciclos de Estudos Acreditados em 2021/2022  

 

¶ Centro Universitário Lusíada - Lisboa 

o Mestrado Integrado em Arquitetura  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 16 de fevereiro de 2022) 

o Doutoramento em Arquitetura  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 16 de fevereiro de 2022) 

o Licenciatura em Psicologia  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 5 de março de 2022) 

o Mestrado em Psicologia Clínica  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 5 de março de 2022) 

o Mestrado em Serviço Social  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 5 de março de 2022) 

o Doutoramento em Serviço Social  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 5 de março de 2022) 

o Licenciatura em Serviço Social  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 18 de maio de 2022) 
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¶ Centro Universitário Lusíada ς Norte, Campus do Porto 

o Mestrado em Direito  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 1 de setembro de 2021) 

o Licenciatura em Gestão de Empresa 

(Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 19 de janeiro de 2022) 

o Mestrado Integrado em Arquitetura  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 16 de fevereiro de 2022) 

 

¶ Centro Universitário Lusíada ς Norte, Campus de Vila Nova de Famalicão 

o Licenciatura em Engenharia Eletrónica e Informática  

 (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 20 de outubro de 2021; 

Relatório de follow-up enviado a 29 de junho de 2022) 

o Mestrado em Engenharia Eletrónica e Informática  

 (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 20 de outubro de 2021; 

Relatório de follow-up enviado a 29 de junho de 2022) 

o Licenciatura em Engenharia e Gestão Industrial 

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 16 de novembro de 2021) 

o Mestrado em Engenharia e Gestão Industrial 

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 16 de novembro de 2021) 

o Licenciatura em Gestão 

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 19 de janeiro de 2022) 

o Mestrado Integrado em Arquitetura  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 16 de fevereiro de 2022) 

 

¶ Centro Universitário Lusíada - Norte - Ciclos de Estudos em Associação 

o Mestrado em Gestão  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 19 de janeiro de 2022) 

o Doutoramento em Arquitetura  

   (Deliberação do Conselho de Administração da A3ES de 16 de fevereiro de 2022) 
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1.2. Formação ao longo da vida e formação não conferente de grau 

 

A oferta de cursos não conferente de grau, com o objetivo de assegurar e promover a 

formação ao longo da vida, assume um lugar de destaque nas atividades da 

Universidade Lusíada. Com este objetivo, a Fundação Minerva apoia a promoção de um 

vasto conjunto de iniciativas destinadas à aquisição de conhecimento novo e de 

reciclagem de competências, respondendo à evolução contínua do tecido social e 

empresarial e, bem assim, às exigências e necessidades dela decorrentes, possibilitando 

aos profissionais uma permanente atualização dos seus conhecimentos técnicos e 

científicos.  

Neste contexto, de acordo com a orientação estratégica definida pela Fundação, foram 

estruturados diversos percursos e tipologias de cursos temáticos, de maior ou menor 

duração, com o objetivo de promover uma oferta formativa avançada, específica, 

diferenciada e inovadora, suscetíveis de responder às exigências atuais das organizações 

e do mercado de trabalho.  

No ano letivo de 2021/2022, esta oferta formativa correspondeu aos seguintes cursos: 

 
Centro Universitário Lusíada - Lisboa 
 

Cursos de Master, Pós-Graduação, Especialização e de Preparação: 

 

 MBA em Insurance and Actuarial Science 

 Master em Segurança Internacional e Globalização 

 Pós-Graduação em Direito Imobiliário 

 Pós-Graduação em Direito Laboral Desportivo 

 Pós-Graduação em Direito dos Registos e do Notariado 

 Pós-Graduação em Gestão de Entidades da Economia Social 

 Pós-Graduação em Gestão de Serviços de Saúde 

 Pós-Graduação em Gestão Social da Habitação 

 Pós-Graduação em Intervenção Social com crianças e jovens em risco 

 Pós-Graduação em Investimento em Bolsa 

 Pós-Graduação em Práticas criativas e tecnológicas em media digitais 
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 Pós-Graduação ς Regresso ao futuro: revisitação de temas e conceitos 

universitários enquanto base conceptual do projeto 

 

Cursos livres, cursos breves e cursos de curta duração: 

 

 Curso de Especialização ς Balcão Único do Prédio (BUPi) 

 Curso Livre ς Alcance [range] ς De como os generalistas triunfam num mundo 

que se diz especializado 

 Curso Livre ς Contratos comerciais internacionais 

 Curso Livre ς Cor, luz e saúde em Arquitetura 

 Curso Livre ς Design participativo 

 Curso Livre ς Direito do Ambiente e das Energias 

 Curso Livre ς Direito do medicamento 

 Curso Livre ς Edição de imagem digital 

 Curso Livre ς Edição de som digital 

 Curso Livre ς Edição de vídeo 

 Curso Livre ς Introdução ao estudo do Jazz 

 Curso Livre ς Introdução à media art 

 Curso Livre ς Introdução ao songwriting ς composição e escrita de canções 

 Curso Livre ς Procedimento e contencioso tributário 

 Curso Livre ς Promoção de healthy workplaces 

 Curso Livre ς Processo de luto ao longo da vida 

 Curso Livre ς Proteção de dados pessoais 

 Curso Livre ς Regime das Polícias Municipais 

 Curso Livre ς Tecnologias multimédia 

 Curso Livre ς Tecnologias de web design 

 

Centro Universitário Lusíada ς Norte, Campus do Porto 

 

Cursos de Master, Pós-Graduação, Especialização e de Preparação: 

 

 MBA ς Executivo  
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 Master em Política Internacional  

 Pós-Graduação em Arquitetura e Sustentabilidade ς Habitat Carbon (0) Zero - 

H.C.0  

 Pós-Graduação em  Design de Interiores  

 Pós-Graduação em Design de Sinalética  

 Pós-Graduação em Práticas Digitais na Conceção e Construção do Edificado 

 Pós-Graduação em Reabilitação Arquitetónica 

 Pós-Graduação em Administração e Gestão da Saúde  

 Pós-Graduação em Economia e Finanças  

 Pós-Graduação em Direito da Proteção de Dados Pessoais  

 Pós-Graduação em Direito Laboral Desportivo  

 Pós-Graduação em Direito Registral e Notarial  

 Pós-Graduação em Direito do Trabalho  

 

Cursos livres, cursos breves e cursos de curta duração: 

 
 Curso de Preparação para o Exame de Acesso à Ordem dos Contabilistas 

Certificados 

 

Centro Universitário Lusíada ς Norte, Campus de Vila Nova de Famalicão 

 

Cursos de Master, Pós-Graduação, Especialização e de Preparação: 

 

 Master em Operações e Gestão Industrial 

 MBA Executivo 

 Pós-Graduação em Administração e Gestão da Saúde 

 Pós-Graduação em Design de Interiores 

 Pós-Graduação em Design de Sinalética 

 Pós-Graduação em Economia e Finanças 

 Pós-Graduação em Reabilitação Arquitetónica 

 Especialização em Integração Digital 

 Curso Breve em Análise Financeira de Investimentos Industriais 

 Curso Breve em Processos de Transformação Digital 

http://www.por.ulusiada.pt/cursos/posgrad/2020_2021/faa_pg_designinteriores.html
http://www.por.ulusiada.pt/cursos/posgrad/2020_2021/faa_pg_designsinaletica.html
http://www.por.ulusiada.pt/cursos/posgrad/2020_2021/faa_pg_praticasdigitais.html
http://www.por.ulusiada.pt/cursos/posgrad/2020_2021/faa_pg_reabilitacao.html
http://www.por.ulusiada.pt/cursos/posgrad/2015_2016/fcee_pg_adminsaude.html
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 Curso de Preparação para o Exame de Acesso à Ordem dos Contabilistas 

Certificados 

 

1.3. Desenvolvimento e organização da Investigação Científica 

 

No domínio da Investigação Científica, a intervenção da Fundação Minerva traduz-se, 

essencialmente, no apoio às Unidades Orgânicas de Investigação instituídas na 

Universidade Lusíada, dotando-as, por via do Instituto Lusíada de Investigação e 

Desenvolvimento (ILID), dos recursos necessários ao desenvolvimento das suas 

atividades científicas e correspondente suporte técnico e administrativo. Neste 

enquadramento, a Fundação Minerva também apoia atividades desenvolvidas por 

outros núcleos autónomos de investigação e pelos docentes da UL, designadamente no 

âmbito da progressão das suas carreiras académicas.   

 

Compete ao ILID coordenar as atividades das Unidades de I&D da Universidade Lusíada 

que o integram, nos diferentes domínios que lhe são impostos, designadamente nos 

domínios científico, técnico, financeiro e administrativo, indispensáveis para a 

concretização dos seus objetivos. 

 

1.3.1. Unidades Orgânicas de Investigação/Unidades de I&D da Universidade Lusíada 

 

O ILID integra cerca de 392 investigadores, distribuídos por um total de cinco Centros de 

Investigação, a saber: 



 
 

 ½ 26 ½ 

 

 

Diretor: Professor Doutor Manuel Carlos Lopes Porto 

 

Descrição da Unidade de I&D: O CEJEA, com os seus 5 grupos, visa promover e divulgar 

a investigação nas principais áreas do Direito, tendo também presente as implicações 

jurídicas da atividade económica e da intervenção ou ausência de intervenção 

ambiental.  

O CEJEA, até agora e cada vez mais no futuro, procura promover a articulação das 

investigações que realiza com investigadores vinculados a outras instituições, em 

Portugal e no estrangeiro. Neste sentido, os membros da Unidade de I&D são 

frequentemente convidados a participar em iniciativas de outras instituições, nacionais 

e internacionais, e muitas atividades do CEJEA têm contado com a participação de 

académicos convidados, portugueses e de outras nacionalidades.  

A coordenação da Unidade de I&D é feita pelo Prof. Doutor Manuel Porto e pelo Diretor-

Adjunto, Prof. Doutor José Domingues, sendo o Grupo de Investigação de Direito Público 

e Ciências Políticas coordenado pelo Prof. Doutor Ricardo Leite Pinto; o Grupo de 

Investigação de Direito Privado e Laboral coordenado pelo Prof. Doutor José González; 

o Grupo de Investigação Jurídica e Ambiental coordenado pelo Prof. Doutor Alberto 

Ribeiro de Almeida; o Grupo de Investigação de Ciências Jurídico-Económicas 

coordenado pelo Prof. Doutor Vasco Guimarães; e o Grupo de Investigação de Direito 

Penal e Criminologia coordenado pelo Prof. Doutor Fernando Torrão.  

 

Objetivos estratégicos: 

¶ Desenvolver atividades de investigação científica, em intercâmbio com outras 

Unidades e Instituições, de âmbito nacional e internacional; 
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¶ Contribuir para a melhoria das condições do país, promovendo a competitividade e 

a internacionalização; 

¶ Apostar na formação pós-graduada dos 2º e 3º ciclos de estudos, articulando as linhas 

de investigação com os cursos e envolvendo os doutorandos na investigação do CEJEA; 

¶ Assumir a liderança em determinados campos das suas áreas. 

 

Principais resultados: 

 

¶ 9ǎǘǳŘƻ ǎƻōǊŜ ά! História /ƻƴǎǘƛǘǳŎƛƻƴŀƭ tƻǊǘǳƎǳŜǎŀέ; 

¶ 9ǎǘǳŘƻ ǎƻōǊŜ ά! tŜǊǘŜƴœŀ Řƻ ŎƻǊǇƻ ƘǳƳŀƴƻέΤ 

¶ Diversos estudos no domínio do direito da propriedade intelectual (artigos 

científicos, capítulos de obras e comentários legislativos); 

¶ 9ǎǘǳŘƻ άhōǎŜǊǾŀǘƽǊƛƻ ŜƭŜƛǘƻǊŀƭ LƴǘŜǊƴŀŎƛƻƴŀƭέ; 

¶ 9ǎǘǳŘƻ ǎƻōǊŜ ά!ǎ ǾƛƻƭŀœƿŜǎ ƴŀ ŎƻƴŘǳœńƻΥ ƻ ǇŀǇŜƭ ŎƻƴƧǳƴǘƻ Řƻǎ ǘǊŀços de 

ǇŜǊǎƻƴŀƭƛŘŀŘŜΣ ǊŀƛǾŀ ƴŀ ŎƻƴŘǳœńƻ Ŝ ǇŀƛȄńƻ ǇŜƭŀ ŎƻƴŘǳœńƻέ; 

¶ Publicação da obra άDe súbditos a cidadãos: a conquista da cidadania, do Vintismo à 

atualidadeέ, com coordenação do Professor Doutor Vital Moreira e do Professor Doutor 

José Domingues; 

¶ Mestre Marisa Araújo participa no Simpósio άtƻǿŜǊΣ !ƭƛŜƴŀǘƛƻƴ ŀƴŘ ²ƻƳŜƴΩǎ 

wƛƎƘǘǎέ, no VI Congresso Internacional de Direitos Humanos da Universidade de 

Coimbra, 12 de outubro de 2021. 

¶ O Prof. Doutor António Moreira coordenou, e organizou com o CEJEA, o XXIV 

Congresso Nacional de Direito do Trabalho, realizado no Altis Grand Hotel, em Lisboa. 

Foram conferencistas os principais tratadistas desta área científica, 4 e 5 de novembro 

de 2021.  
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¶ O Prof. Doutor Lúcio Correia, docente da Faculdade de Direito da Universidade 

Lusíada em Lisboa e investigador do Centro de Estudos Jurídicos, Económicos e 

Ambientais (CEJEA), participou nas "Jornadas de Direito do Desporto", que se 

realizaram  no Auditório Nobre da Escola de Direito da Universidade do Minho, 24 e 25 

de fevereiro de 2022. 

¶ Universidade Lusíada assina acordo de cooperação internacional com a University of 

National and World Economy (Sófia, Bulgária), no âmbito das atividades desenvolvidas 

pelo CEJEA, 6 de abril de 2022. 

 
 

https://orcid.org/0000-0003-4190-720X
https://www.lis.ulusiada.pt/
https://www.lis.ulusiada.pt/
https://cejea.ulusiada.pt/
https://cejea.ulusiada.pt/
https://www.uminho.pt/PT/siga-a-uminho/Paginas/Detalhe-do-evento.aspx?Codigo=58948
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¶ Prof.ª Doutra Ana Sofia Gomes participa no III Congresso Internacional Virtual de la 

Red Iberoamericana de Estudios Jurídicos 1812, subordinado ao tema "Ampliación de 

derechos por los tribunales constitucionales y las cortes supremas", 26 e 27 de abril de 

2022. 

¶ Congresso άLƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀƭ /ƻƴƎǊŜǎǎ ς Shaping na Anti-corruption Environment; 

9ŘǳŎŀǘƛƻƴ ŀƴŘ tŀǊǘƴŜǊǎƘƛǇǎ ǘƻ /ǊŜŀǘŜ ŀ tƻǎƛǘƛǾŜ LƳǇŀŎǘέΣ com o apoio do UNODC 

Mozambique, organizado pelo CEJEA, 4 e 5 maio 2022.  

 

 

¶ A Prof.ª Doutora Ana Sofia Gomes e a Mestre Marisa Araújo, investigadoras 

do  CEJEA, participaram no Encontro Ciência 2022, que se realizou no Centro de 

Congressos de Lisboa,  16, 17 e 18 de maio de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://riej1812.com/convocatoria-iii/
https://riej1812.com/convocatoria-iii/
https://orcid.org/0000-0003-0806-6576
https://orcid.org/0000-0002-9226-4753
https://www.encontrociencia.pt/2022/
https://lisbonvenues.pt/centro-de-congressos-de-lisboa/
https://lisbonvenues.pt/centro-de-congressos-de-lisboa/
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¶ A  Prof.ª Doutora Maria Margarida d'Oliveira Martins participou na conferência 

internacional "The Global Meeting on Law and Society", no ISCTE ς Instituto 

Universitário de Lisboa, que contou com uma sessão organizada pelo CEJEA no âmbito 

do projeto de investigação "Uma cultura ética de anticorrupção: direito, diálogo, ação e 

educação",  de 13 a 16 de julho de 2022. 

 

 

 

 

 

Diretora: Profº Doutor Paulo Moreira 

 

Descrição da Unidade de I&D: Desde a sua criação, o Centro de Investigação em 

Psicologia para o Desenvolvimento (CIPD) situou a sua estratégia e o âmbito de ação no 

avanço do conhecimento sobre os processos promotores de funcionamento positivo. 

Com uma abordagem integradora dos processos biopsicossociais, tem atualmente 4 

Grupos de Investigação: Personalidade e Bem-estar; Envolvimento; Desenvolvimento 

Socioemocional; e Desenvolvimento & Educação. Para além de investigadores de várias 

Instituições, colaboram com o CIPD investigadores em formação em diferentes ciclos de 

estudos, nomeadamente no Doutoramento em Psicologia Aplicada: Saúde e Bem-estar, 

da Universidade Lusíada. Com o objetivo de construir conhecimento de inequívoco 

interesse e utilidade nacional e internacional, o impacto da sua investigação tem vindo 

a ser crescentemente reconhecido. Com artigos publicados em revistas de referência 

https://orcid.org/0000-0002-4086-5442
https://www.lawandsociety.org/lisbon-2022-homepage/
https://cejea.ulusiada.pt/Investiga%C3%A7%C3%A3o/Grupos-de-Investiga%C3%A7%C3%A3o/GI-1-Direito-P%C3%BAblico-e-Teoria-Pol%C3%ADtica
https://cejea.ulusiada.pt/Investiga%C3%A7%C3%A3o/Grupos-de-Investiga%C3%A7%C3%A3o/GI-1-Direito-P%C3%BAblico-e-Teoria-Pol%C3%ADtica
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das respetivas áreas disciplinares, de que o Journal of Youth and Adolescence, The 

Journal of Positive Psychology ou o Journal of Environmental Psychology são exemplos, 

o CIPD continua a trabalhar para contribuir de forma significativa para o sistema 

científico nacional e para a comunidade em geral.  

 

Objetivos estratégicos: 

¶ Desenvolver investigação com elevado impacto, com especial ênfase na 

compreensão dos mecanismos subjacentes ao funcionamento positivo;  

¶ Expandir as suas redes internacionais;  

¶ Contribuir para o desenvolvimento da comunidade em que está inserido;  

¶ Contribuir para a formação e desenvolvimento de investigadores. 

 

Principais resultados: 

¶ Três projetos financiados pela FCT; 

¶ Desenvolvimento de investigação inovadora no domínio da interação emoção-

cognição;  

¶ Contribuições teóricas para conhecimento sobre o envolvimento (ex. com o 

desenvolvimento sustentável);  

¶ Conhecimento promotor da qualidade dos processos e resultados do sistema 

educativo nacional;  
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¶ Contribuição para a formação avançada no domínio da Psicologia Aplicada: Saúde e 

Bem-estar. 

¶ Webinar Os softwares de apoio às unidades de investigação da Universidade Lusíada, 

organizado pelo COMEGI e o CIPD, 8 de setembro de 2021.  

 

¶ Workshop ά! {ŀǵŘŜ aŜƴǘŀƭ ŜƳ 9ǎǘǳŘŀƴǘŜǎ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘłǊƛƻǎέΣ нф ŘŜ ƴƻǾŜƳōǊƻ ŘŜ нлнмΦ  
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¶ Workshop ά±ƛƻƭşƴŎƛŀ Ŝ Bullying em Contexto Universitário: uma Análise 

aǳƭǘƛŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀǊέΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŘƻ ǇŜƭa Mestre Marisa Araújo, Faculdade de Direito, e pelo 

Prof. Doutor Paulo Moreira, Instituto de Psicologia e Ciências da Educação, CIPD e CEJEA, 

com a participação da APAV ς Associação Portuguesa de Apoio à Vítima, 27 de abril de 

2022. 

 

 

 

 

 

 

 

Diretor: Professor Doutor Alberto Cruz Reaes Pinto 

Descrição da Unidade de I&D: O CITAD, Centro de Investigação em Território, 

Arquitetura e Design, é composto por 4 Grupos de Investigação (GI): GI1 Arquitetura e 
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Urbanismo; GI2 Tecnologias da Arquitetura; GI3 Teoria, História e Património; GI4 

Inovação, Design e Cultura (I)Material. 

Cada GI contém Linhas de Investigação (LI) segundo uma determinada temática, da qual 

fazem parte os respetivos Projetos de Investigação. Assim, o GI 1 tem a LI 1 Inter e 

Transdisciplinaridade no pensamento e na prática da arquitetura, a LI 2 A cidade e a 

paisagem na contemporaneidade e a LI 3 Arquitetura e Filosofia. O GI 2 tem a LI 1 

Construção sustentável, a LI 2 Construção industrializada, LI 3 Reabilitação do 

património construído, e a LI 4 A cor na arquitetura. O GI 3 tem a LI 1 O observatório e 

estudo e a LI 2 Intervenção no património. O GI 4 tem a LI 1 User Experience Design e a 

LI 2 Sustentabilidade e(m) Design. 

Nos últimos anos, tem-se desenvolvido uma rede de contactos e a participação de 

atividades científicas dos investigadores do CITAD com investigadores de Universidades 

estrangeiras e participação em eventos científicos, dos quais destacamos: parcerias e 

protocolos com a Athens Institute for Education and Research, a Universidade 

Mediterranea di Reggio Calabria, a Universidade de Lodz, a Universidade de Gdansk, o 

Instituto Politécnico da Universidade de Milão e com a indústria, como a Weber Holanda 

e a Saint-Gobain Weber Portugal. Existem ainda, entre outros, Projetos de Investigação 

em parceria com a Universidade de Eindhoven, a Universidade Mediterranea di Reggio 

Calabri e a Universidade de Lodz. 

 

Objetivos estratégicos: 

A Estratégia do CITAD está definida em duas vertentes fundamentais - a Arquitetura 

para o Desenvolvimento Sustentável e a Identidade Cultural, num contexto local, mas 

resultado de uma visão global. 

As questões da sustentabilidade constituem-se como objetivo estratégico no quadro de 

atuação do CITAD. O Desenvolvimento Sustentável entende-se como a resolução dos 

nossos problemas, sem pôr em causa a possibilidade das novas gerações resolverem os 

seus próprios problemas. 

Da mesma forma, a questão da Identidade Cultural, fundamentada no estudo dos 

fenómenos relacionados com a arquitetura, a cidade, o território, o design e a arte, é 

também um objetivo estratégico essencial e decisivo. O estudo e análise daqueles 

diferentes fenómenos artísticos e culturais deve ser entendido como um processo 
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científico de aproximação a uma identidade cultural, que considere os aspetos 

ambientais, tecnológicos, a tradição, a contemporaneidade e a transdisciplinaridade. 

O CITAD elegeu os seguintes temas abrangentes: 

- Inter e Transdisciplinaridade na Arquitetura; 

- Cidade e Paisagem; 

- Reabilitação Urbana; 

- Construção Sustentável, Eficiência Energética; 

- Habitação e Património; 

- Design. 

 

Estes temas são explorados pelos Grupos de Investigação. 

 

- Procurando a identidade cultural da nossa arquitetura, no mundo contemporâneo, 

numa perspetiva humanista, de multidisciplinaridade e de inter e transdisciplinaridade, 

através das relações entre a teoria e a prática na arquitetura, e entendendo a cidade e 

a paisagem na contemporaneidade numa ótica holística e sustentável; 

- Utilizando os conhecimentos dos materiais e das tecnologias da sua aplicação, da 

eficiência energética e da redução e transformação de resíduos, no âmbito da economia 

circular e dentro dos princípios da construção sustentável, minimizando-se os impactos 

negativos ambientais que a indústria de construção produz e entendendo-se a 

reabilitação do ambiente construído no sentido da sustentabilidade e da identidade 

cultural ς procurando, na resolução dos nossos problema de hoje, não comprometer as 

gerações vindouras na resolução dos seus próprios problemas; 

- Utilizando a análise e estudo interdisciplinar do objeto arquitetónico e a literatura 

como suporte para a intervenção no Património e para o entendimento de uma teoria 

e de uma História que determinam a identidade cultural da Arquitetura portuguesa; 

- Entendendo o Design como contribuição para novas formas de pensar, projetar 

produzir e consumir, no sentido de pretender o equilíbrio sustentável entre o ser 

humano, a cultura o ambiente construído e o ambiente natural, com especial foco na 

inovação e na qualidade, a experiência centrada no utilizador e no Design de interação 

em sistemas de produto/ serviço/ comunicação/ ambiente. 
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Principais resultados: 

 

¶ DUARTE, João Miguel & SOARES, Maria João (2021). Lƴ άSearch of Alvar Aalto: a 

Portuguese Journey in мфртέΦ In A. Svenskberg & M. Hipeli (eds.), (EVER)GREEN; 

¶ ALVAR AALTO ς пǘƘ !ƭǾŀǊ !ŀƭǘƻ wŜǎŜŀǊŎƘŜǊǎΩ bŜǘǿƻǊƪ {ŜƳƛƴŀǊ 6.ς7.5.2021: Seminar 

Proceedings (119-124). Helsinki: Alvar Aalto Foundation. ISBN: 978-952- 5498-71-4; 

¶ SOARES, Maria João Moreira (2022). ά.ǊƛŘƎƛƴƎ tŀǘƘǎ .ŜǘǿŜŜƴ !ǊŎƘƛǘŜŎǘǳǊŜ ŀƴŘ 

aƻǾŜƳŜƴǘΥ ¢ƘŜ IƛŜǊŀǘƛŎƛǎƳ ƻŦ bƻƘέ. In Gonçalves, Clara Germana; Gkounta, Olga (Eds.), 

Abstract Book 12th Annual International Conference on Architecture 4-7 July 2022, 

Athens, Greece (pp. 55-56). Athens, Greece: Athens Institute for Education and Research. 

https://www.atiner.gr/abstracts/2022ABST-ARC.pdf; 

¶ REAES PINTO, Alberto (2022) ς άIŜŀǾȅ tǊŜŦŀōǊƛŎŀǘƛƻƴΥ {ŀƴǘƻ !ƴǘƽƴƛƻ Řƻǎ /ŀǾŀƭŜƛǊƻǎ 

(SAC) and Quinta do Morgado. Overview of the Bulding Process, exterior panel 

tŀǘƘƻƭƻƎƛŜǎ ŀƴŘ ŀ {ǘǳŘȅ ŦƻǊ ǘƘŜ ǊŜŀōƛƭƛǘŀǘƛƻƴέ. Revista CIDADES, comunidades e 

Territórios, Spring Special Issue (Apr/22), pp. 102 ς 136, Ed.: ISCTE, Instituto 

Universitário de Lisboa. ISSN: 2182 ERC: 123787/2011. https://revistas.rcaap.pt/cct/; 

¶ SILVA, Fátima; NEGAS, Elsa; SECO, Rui. (2021) As Fórmulas na Arquitetura - Formulas 

in Architecture: Seminário internacional de arquitetura e matemática ς Livro de Acas 4º, 

2019, (sessão on-line de lançamento do livro atas março 2021); 

¶ GOMES, Cristina Caramelo (2021) Built Environment Design and Human Interaction: 

A Demanded Arrangement for Humanized Cities. In: Ahram T., Taiar R., Groff F. (eds) 

Human Interaction, Emerging Technologies and Future Applications IV. IHIETAI 2021. 

Advances in Intelligent Systems and Computing, vol 1378. Springer, Cham. 

https://doi.org/10.1007/978-3-030-74009-2_46; 

¶ MALHEIRO, Davide Miguel (2021) Monforte Winter Solstice Seminar on Heritage 

Intervention, 13 December, (Organization - FAAULP, IC-FEUP, Aga Khan Trust for Culture) 

hƴƭƛƴŜΣ ά/ƻƴǎŜǊǾŀǘƛƻƴ ƻŦ !ǊŎƘƛǘŜŎǘǳǊŀƭ IŜǊƛǘŀƎŜ ǘƘǊƻǳƎƘ ǘƘŜ ǇŜǊƳŀƴŜƴŎŜ ƻŦ ǘƘƛƴƎǎέ; 

¶ REAES PINTO, Alberto. Reabilitação Sustentável do Patrimônio e Turismo. SILVA, 

Clécio; SANTOS, Daniele (Orgs). (2021) Ebook Discussões Efetivas sobre a 

Sustentabilidade. Atena Editora. DOI: 10.22533/at.ed.219210331. ISBN: 978-65-5706-

921-9. Disponível em https://www.atenaeditora.com.br/post-ebook/3965; 

https://revistas.rcaap.pt/cct/
https://www.atenaeditora.com.br/post-ebook/3965
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¶ CAMACHO, Benedita (2021) - O Ensino do Design para a sustentabilidade na dispensa 

de medicamentos. Fórum de Inovação Docente, 9º Encontro de Ensino e Design, Bienal 

Iberoamericana de Design (BID), (on-line) 22, 23 e 24 de novembro de 2021. URL: 

https://www.youtube.com/watch?v=j3a7eQfzAR4&t=2360s (minuto36); 

¶ Prof- Doutor João Duarte e a Prof.ª Doutora Maria João Soares, docentes da 

Faculdade de Arquitetura e Artes da Universidade Lusíada e investigadores do CITAD, 

estiveram presentes no "II Congresso Internacional «A hidráulica em edifícios 

monumentais»", organizado pelo ARTIS ς Instituto de História da Arte da Faculdade de 

Letras da Universidade de Lisboa, de 20 a 23 de Outubro de 2021.  

¶ Encontros do CITAD Apresentação das atividades científicas, organizado pelo Prof. 

Doutor Alberto Cruz Reaes Pinto, 22 de outubro e 3 de dezembro de 2021.  

 

 

 

¶ 10 investigadores do CITAD e 6 estudantes de Design estiveram, em representação 

da Universidade Lusíada, na BID ς 9º Bienal Iberoamericana de Design, 22 e 24 

novembro 2021. 

 

 

 

 

 

https://www.lis.ulusiada.pt/
http://citad.ulusiada.pt/
https://hidraulicaedificio.wixsite.com/congresso/apresentacao
https://hidraulicaedificio.wixsite.com/congresso/apresentacao
http://www.artis.letras.ulisboa.pt/default.aspx
http://www.artis.letras.ulisboa.pt/default.aspx


 
 

 ½ 38 ½ 

¶ Investigadores do COMEGI e do CITAD, Prof. Doutor Pedro Reis Gomes e Mestre 

António Nicolau, publicaram o trabalho ά¢Ǌǳƴƪ ŀƭƛƎƴƳŜƴǘ ƳƻƴƛǘƻǊƛƴƎ ǎȅǎǘŜƳ ƛƴ ŎƻƴǘŜȄ 

oŦ ƘƛǇǇƻǘƘŜǊŀǇȅέΣ ŜƳ ŎŀǇƝǘǳƭƻ Řƻ ƭƛǾǊƻ ά!ŘǾŀƴŎŜǎ ŀƴŘ /ǳǊǊŜƴǘ ¢ǊŜƴŘǎ ƛƴ .ƛƻƳŜŎƘŀƴƛŎǎέΣ 

dezembro de 2021. 

 
 
 
 
 

¶ Seminário de Design Design Explorers, organizado pelas Prof.ªs. Doutoras Raquel 

Antunes e Benedita Camacho, 21 de abril de 2022. 
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¶ Conferência Habitar no Alentejo, 2 de maio de 2022. 
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¶ REAES PINTO, Alberto; DIAS, Bruno (2022) - PI - Blocos de Paredes Exterior Executados 

com Argamassa de Impressão 3D. Encontro Ciência 2022 - Construir o Futuro com 

Ciência. Centro de Congressos de Lisboa, 16 a 18 de maio de 2022; 

¶ Os Investigadores do CITAD, Prof. Doutor Luís Moreira Pinto, Prof. Doutor Bernardo 

d'Orey Manoel e Prof. Doutor Orlando Seixas de Azevedo,  marcaram presença 

no Encontro Ciência 2022, realizado no Centro de Congressos de Lisboa, nos dias 16, 17 

e 18 de maio de 2022. 

 

 

 

 

 

Diretor: Professor Doutor Luís Valadares Tavares 

 

Descrição da Unidade de I&D: O COMEGI é uma Unidade de Investigação que se dedica 

a desenvolver investigação avançada e inovadora nas áreas da Gestão, de acordo com a 

https://orcid.org/0000-0002-2994-0974
https://orcid.org/0000-0002-2994-0974
https://orcid.org/0000-0001-7329-4503
https://www.encontrociencia.pt/2022/
https://lisbonvenues.pt/centro-de-congressos-de-lisboa/
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estratégia definida para a própria Universidade Lusíada, cujo objetivo é promover a 

investigação a um nível superior através de uma sólida base científica. 

Esta Unidade de Investigação surge do anterior Centro de Investigação existente na 

Universidade Lusíada, em Vila Nova de Famalicão ς Centro Lusíada de Investigação e 

Desenvolvimento em Engenharia e Gestão Industrial (CLEGI) ς dedicado apenas à Gestão 

Industrial.  

A missão do COMEGI é desenvolver investigação avançada e inovadora de forma a obter 

novos resultados nos principais desafios das Ciências da Gestão modernas:   

 

¶ Cobrindo a área principal da Gestão Pública que, infelizmente, é ignorada pela 

maioria das Unidades de Investigação na área da Gestão, relacionando as questões com 

os contextos orçamentais, financeiros e fiscais; 

¶ Prosseguindo linhas de investigação sobre e-Business, Marketing e Mercados Social 

e de Trabalho, dando especial atenção aos principais desafios, como e-Public 

Procurement e Digital Banking;  

¶ Selecionando questões importantes sobre a Gestão de Recursos Humanos, 

Liderança, Motivação e Avaliação do Desempenho; 

¶ Centrando-se na Gestão da Tecnologia, incluindo a Gestão de Operações, os Sistemas 

Industriais e a Competitividade. 

 

Objetivos estratégicos: 

 

A estratégia adotada pelo COMEGI baseia-se em três grandes princípios científicos: 

¶ Uma abordagem sistémica para compreender, diagnosticar e recomendar melhores 

estratégias e ações; 

¶ Uma integração interdisciplinar de múltiplos conhecimentos decorrentes da natureza 

do COMEGI; 

¶ ¦Ƴŀ άŀōƻǊŘŀƎŜƳ ƻǊƛŜƴǘŀŘŀ ǇŀǊŀ ƻ ǇǊƻōƭŜƳŀέ, que segue o chamado Modo 2 de 

investigação, o que implica que a investigação deve basear-se em problemas e sistemas 

reais. 
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Principais resultados: 

¶ Novos métodos de contratação pública para lidar com a inovação e a 

sustentabilidade; 

¶ Novos modelos de e-business e marketing de bens e serviços de luxo; 

¶ Uma nova abordagem para a gestão de recursos humanos, promovendo a 

sustentabilidade e a inovação; 

¶ Modelos avançados para apoiar a gestão de sistemas de informação; 

¶ Contribuições avançadas para apoiar a gestão tecnológica de sistemas industriais e 

de energia. 

¶ Investigadoras do COMEGI, Prof.ªs Doutoras Ana Sousa, Paula Rodrigues e Ana 

Borges, apresentam o trabalho ά9-commerce before during and after confinement 

ŎƻƴǎǳƳŜǊ ǘŜƴŘŜƴŎƛŜǎ ƛƴ ǘƘǊŜŜ ŎƻǳƴǘǊƛŜǎέΣ na 35th BAM 2021, 1 de setembro de 2021. 

¶ Investigadores do COMEGI, Prof.ªs Doutoras Paula Rodrigues e Ana Sousa, Mestre 

Clara Reis e Dr. João Rocha, participam na 14th Annual Conference of the EuroMed 

Academy Business, setembro de 2021. 

¶ Investigadores do COMEGI, Prof. Doutor Carlos Martins e Prof.ª Doutora Paula 

Rodrigues, apresentam o trabalho ά9ƴǘǊŜǇǊŜƴŜǳǊƛŀƭ !ƭŜǊǘƴŜǎǎ ƛƴ ŘƛŦŜǊŜƴǘŜ DŜƴŜǊŀǘƛƻƴǎέΣ 

na 16th European Conference on Innovation and Entrepreneurship, 17 de setembro de 

2021. 

¶ A Prof.ª Doutora Manuela Sarmento Coelho e a Prof.ª Doutora Alexandra Domingos, 

antiga estudante do doutoramento em Gestão da Universidade Lusíada, apresentaram 

a comunicação intitulada "Novos desafios para o desenvolvimento de competências nas 

licenciaturas em Contabilidade do ensino superior politécnico público português", 

no XVIII Congresso Internacional de Contabilidade e Auditoria (CICA), tendo sido 

considerada a melhor entre as 122 propostas apresentadas, evento, organizado 

pela Ordem dos Contabilistas Certificados (OCC) e pelo Instituto Superior de 

Contabilidade e Administração de Lisboa (ISCAL),  14 e 15 de Outubro de 2021. 

 

https://www.cienciavitae.pt/portal/5E1C-B103-D1A4
https://www.cienciavitae.pt/4315-C9E6-B24F
https://www.lis.ulusiada.pt/Portals/eLusiada/DocsExternos/cartazes/resumo_cica_artigo_manuela-sarmento.pdf
https://www.lis.ulusiada.pt/Portals/eLusiada/DocsExternos/cartazes/resumo_cica_artigo_manuela-sarmento.pdf
https://www.iscal.ipl.pt/eventos/xviii-congresso-internacional-de-contabilidade-e-auditoria
https://www.occ.pt/pt/
https://www.iscal.ipl.pt/
https://www.iscal.ipl.pt/
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¶ Prof.ª Doutora Paula Rodrigues e as bolseiras Dr.ª Ana Sousa e Dr.ª Catarina Correia 

apresentam dois trabalhos na άнлнм Dƭƻōŀƭ CŀǎƘƛƻƴ aŀƴŀƎŜƳŜƴǘ /ƻƴŦŜǊŜƴŎŜ ŀǘ {Ŝƻǳƭ 

ς CŀǎƘƛƻƴΣ 5ŜǎƛƎƴ ϧ aŀǊƪŜǘƛƴƎ aŀƴŀƎŜƳŜƴǘ ƛƴ ǘƘŜ 5ƛƎƛǘŀƭ 9ƴǾƛǊƻƴƳŜƴǘέΣ novembro de 

2021. 

¶ Workshop Luso-Brasileiro: Gestão Tecnológica, Faculdade de Engenharias e 

Tecnologias/COMEGI/Universidade Lusíada, o Instituto Militar de Engenharia ς IME, Rio 

de Janeiro, Brasil e a Escola Superior de Agricultura Luiz de Queiroz da Universidade de 

São Paulo, Brasil, 7 e 8 de março de 2022. 
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¶ ά! aŀǊŎŀ na Era Pós-Pandemia: Análise Multidimensional/Branding for Post 

tŀƴŘŜƳƛŎ !ƎŜΥ ! aǳƭǘƛŘƛƳŜƴŎƛƻƴŀƭ !ƴŀƭȅǎŜǎέΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŘƻ ǇŜƭƻ /ha9DL Ŝ /9W9!Σ мт de 

março de 2022. 

 

¶ Prof.ªs Doutoras Paula Rodrigues e Ana Pinto Borges, investigadoras do COMEGI, 

editam livro intitulado άbŜǿ ǘŜŎƘƴƛǉǳŜǎ ŦƻǊ .ǊŀƴŘ aŀƴŀƎŜƳŜƴǘ ƛƴ ǘƘŜ IŜŀƭǘƘŎŀǊŜ 

{ŜŎǘƻǊέ, maio de 2022. 

¶ άмǎǘ LƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀƭ ²ƻǊƪǎƘƻǇ ƛƴ aŀǊƪŜǘƛƴƎέ com o tema ά{ǳǎǘŀƛƴŀōƛƭƛǘȅ ŀƴŘ 

wŜǎƛƭƛŜƴŎŜέ, organizado pelo COMEGI, 13 de maio de 2022. 
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¶ Visita - investigadores do COMEGI, Prof.ª Doutora Elizabeth Real, Prof. Doutor Rui 

Silva, e a Bolseira de Investigação Drª Isabel Barbosa visitaram a empresa Castelbel, 2 de 

junho de 2022. 

 

¶ Visita de estudo à empresa Nelo pelos estudantes do MBA Executivo, organizada pelo 

COMEGI, 3 de junho de 2022. 

 

¶ 1st International Workshop of Neurosciences Applied to Business Management, 

organizado pelo COMEGI, 7 de julho de 2022. 
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Diretor: Professor Doutor Duarte Gonçalo Rei Vilar 

 

Descrição da Unidade de I&D: O Centro Lusíada de Investigação em Serviço Social e 

Intervenção Social (CLISSIS) nasceu em 2007, no Instituto Superior de Serviço Social de 

Lisboa na Universidade Lusíada. Desde o início, o CLISSIS definiu-se num âmbito de ação 

Ƴŀƛǎ Ǿŀǎǘƻ Řƻ ǉǳŜ ƻ {ŜǊǾƛœƻ {ƻŎƛŀƭΣ Ŝ ǉǳŜ ŘŜǎƛƎƴƻǳ ŘŜ ϦLƴǘŜǊǾŜƴœńƻ {ƻŎƛŀƭέ. Foi avaliado 

pela FCT em 2014 e 2019 com a classificação de BOM. 

 

Tem como missão: 

¶ Aumentar o conhecimento sobre diferentes problemas sociais que afetam a 

sociedade portuguesa contemporânea e o seu impacto na qualidade de vida e na coesão 

e inclusão social; 

¶ Contribuir para a avaliação e inovação das políticas sociais e da sua implementação, 

numa perspetiva micro e macro; 

¶ Contribuir para a avaliação e teste de diferentes tipos de respostas sociais e 

institucionais, numa perspetiva de promoção da qualidade de vida, e de estratégias e 

metodologias de intervenção social; 

¶ Melhorar o conhecimento dos diferentes atores e organizações sociais, 

nomeadamente no chamado sector da Economia Social e, especificamente, na área do 

Serviço Social, enquanto agentes de mudança social. 

 

O CLISSIS integra investigadores de diversas áreas científicas, nomeadamente do Serviço 

Social, Psicologia, Sociologia e Antropologia. 
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Pontos fortes: a sua natureza multidisciplinar; ligação existente com as organizações 

sociais e comunitárias; ligação com o ensino graduado e pós-graduado na Universidade 

Lusíada e no Instituto Superior de Serviço Social do Porto. 

 

Objetivos estratégicos: 

¶ Aumentar a produção científica do CLISSIS; 

¶ Fortalecer o envolvimento do CLISSIS com organizações sociais; 

¶ Expandir e consolidar parcerias nacionais; 

¶ Consolidar e expandir as parcerias internacionais; 

¶ Contribuir para a iniciação científica de jovens estudantes; 

¶ Reforçar o envolvimento do CLISSIS no ensino pós-graduado; 

¶ Promover a visibilidade do CLISSIS nas comunidades científicas e profissionais; 

¶ Aumentar e diversificar os recursos humanos e financeiros do CLISSIS; 

¶ Reforçar e manter a dinâmica interna do CLISSIS. 

 

Principais resultados: 

 

¶ Projeto PAPESS ς Disponibilização à comunidade científica do espólio do Instituto 

Superior de Serviço Social de Lisboa - 1935-1972; 

¶ tǊƻƧŜǘƻ ά5ŜǎŀŦƛƻǎ ŀƻ {ŜǊǾƛœƻ {ƻŎƛŀƭ ƴƻ ŎƻƴǘŜȄǘƻ Řŀ /h±L5 мфέΤ 

¶ tǊƻƧŜǘƻ ά9ŎƻǎǎƛǎǘŜƳŀǎ Řŀ {ŀǵŘŜ Řƻǎ !ŘƻƭŜǎŎŜƴǘŜǎ tƻǊǘǳƎǳŜǎŜǎέ ŜƳ ŎƻƭŀōƻǊŀœńƻ ŎƻƳ 

a OMS; 

¶ tǊƻƧŜǘƻ άh ǳǎƻ Řŀǎ ǊŜŘŜǎ ǎƻŎƛŀƛǎ ŜƳ tƻǊǘǳƎŀƭέ ŜƳ ǇŀǊŎŜǊƛŀ ŎƻƳ ŀ ¦ƴƛǾŜǊǎƛŘŀŘŜ 

Federal do Rio de Janeiro; 

¶ άtǊƻƎǊŀƳŀ 9ǎŎƻƭŀǎ ¦ōǳƴǘǳ ς ǳƳŀ Ǿƛŀ ŘŜ ŎŀǇŀŎƛǘŀœńƻ ŘŜ ƧƻǾŜƴǎέ, parceria com a 

Academia de Líderes Ubuntu e o Instituto Padre António Vieira. 
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¶ Curso breve Análise de dados quantitativos com IBM SPSS, organizado pelo CLISSIS, 

13 a 17 de setembro de 2021. 

 

  

¶ As Prof.ªs Doutoras Tânia Gaspar e Manuela Faia Correia, na qualidade de 

investigadoras do CLISSIS e do COMEGI, respetivamente, estiveram presentes na 

"European Health Management Association Annual Conference 2021", que decorreu em 

Lisboa, em formato on-line,  de 15 a 17 de Setembro de 2021.   

¶ Dias de Gerontologia na Lusíada - 8.º Encontro de Psicogerontologia τ 

Neuropsicologia: saúde e comportamento, 16 de dezembro de 2021. 

https://www.cienciavitae.pt/portal/3811-05D5-7235
https://www.cienciavitae.pt/portal/1F12-E43D-3422
http://comegi.ulusiada.pt/
https://ehmaconference.org/
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ω V Jornadas do CLISSIS - Investigação, políticas públicas e intervenção social, Prof. 

Doutor Duarte Gonçalo Rei Vilar, Prof.ª Doutora Elsa Montenegro, Prof.ª Doutora Isabel 

Almeida, Prof. Doutor Marcelo Gallo, Prof. Doutor Michel Binet, Prof.ª Doutora Tânia 

Gaspar, Prof.ª Doutora Teresa Silva, 27 de janeiro de 2022. 
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¶ Conferência Internacional aŜŀǎǳǊƛƴƎ ǾŀƭǳŜ ƛƴ ƘŜŀƭǘƘŎŀǊŜ ŦǊƻƳ ŀ ǇŀǘƛŜƴǘǎΩ ǇŜǊǎǇŜŎǘƛǾŜ 

ς tw9aǎ ϧ twhaǎ ω h9/5 - Organização para a Cooperação e Desenvolvimento 

Económico,  1 de abril de 2022.  

 

¶ O Prof. Doutor Duarte Vilar e a Prof.ª Doutora Tânia Gaspar participaram na 

apresentação dos resultados de um estudo sobre a educação sexual dos jovens 
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portugueses, no âmbito da conferência "Jovens e educação sexual: conhecimentos, 

fontes, recursos", realizada no auditório Sedas Nunes, no Instituto de Ciências Sociais da 

Universidade de Lisboa (ICS-ULisboa), 28 de abril de 2022. 

¶ 12.º Congresso Internacional de Psicologia da Criança e do Adolescente, 27 e 28 de 

abril 2022. 

 

https://www.ics.ulisboa.pt/evento/jovens-e-educacao-sexual-conhecimentos-fontes-e-recursos
https://www.ics.ulisboa.pt/evento/jovens-e-educacao-sexual-conhecimentos-fontes-e-recursos
https://www.ics.ulisboa.pt/
https://www.ics.ulisboa.pt/
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¶ O Prof. Doutor Duarte Vilar e a Prof.ª  Doutora Tânia Gaspar, investigadores 

do  CLISSIS, participaram no Encontro Ciência 2022, que se realizou no Centro de 

Congressos de Lisboa, 16, 17 e 18 de maio de 2022. 

¶ Prof.ª Doutora Elsa Montenegro Marques, investigadora do CLISSIS, participou no 

Encontro Nacional de Técnicos de Ação Social do Ensino Superior, que decorreu no 

Instituto Superior de Contabilidade e Administração de Coimbra, 20 de maio de 2022. 
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https://orcid.org/0000-0002-5623-7838
https://orcid.org/0000-0002-9616-0441
https://www.encontrociencia.pt/2022/
https://lisbonvenues.pt/centro-de-congressos-de-lisboa/
https://lisbonvenues.pt/centro-de-congressos-de-lisboa/
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2. Cultura 

 

Na prossecução dos seus fins culturais, a Fundação Minerva procura cobrir um largo 

espetro de programas e atividades, em domínios bastante variados, que vão desde as 

atividades editoriais e tratamento de importantes espólios bibliográficos para 

disponibilização pública nas suas bibliotecas e centros de documentação, até às 

manifestações artísticas de índole diversificada, como, entre outros, a dança, a cultura 

popular, a música e as artes plásticas. Neste domínio, são particularmente relevantes 

para registo no presente Relatório, as atividades que se passam a descrever: 

 Editora; 

 Centros de Conhecimento: Arquivos, Bibliotecas, Centros de Documentação e 

 Mediatecas; 

 Atividades Culturais e de Extensão. 

 
2.1. Editora 

 

A atividade editorial da Universidade Lusíada Editora, no âmbito do apoio ao ensino e à 

investigação científica, através da edição e comercialização de livros e revistas 

académicas, continuou a privilegiar a edição eletrónica e o acesso aberto às publicações.  
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Neste domínio, destacamos a publicação da obra άDe súbditos a cidadãos: a conquista 

da cidadania, do Vintismo à atualidadeέ, com coordenação do Professor Doutor Vital 

Moreira e do Professor Doutor José Domingues, investigadores do CEJEA da 

Universidade Lusíada. Este livro reúne os trabalhos elaborados no âmbito do colóquio 

com o mesmo nome, realizado no dia 15 de outubro de 2020, na Biblioteca Municipal 

Almeida Garrett (Porto), inserido nas comemorações do bicentenário da Revolução de 

1820, e organizado pelo CEJEA e pelo Centro Universitário Lusíada - Norte. Merece igual 

destaque a publicação do n.º 4 (2021), da 2.ª série, da revista "Polis". Tal como tem 

acontecido com as anteriores edições, estão presentes estudos de Direito 

Constitucional, Ciência Política, Teoria Política e História Política contemporânea. Por 

outro lado, a secção "Observatório Eleitoral Internacional" ocupa-se das eleições em 13 

países, envolvendo na pesquisa, interpretações e comentários de vários investigadores. 

De realçar, ainda, a publicação do nº 4 (2021), da 4ª série, da Minerva ς Revista de 

Estudos Laborais, com forte participação internacional (Universidade de Santigago de 

Compostela, de Vigo, de Salamanca, de Espanha, de Messina, na Itália e de São Paulo, 

no Brasil). De destacar, ainda, a colaboração de investigadores da Universidade Nova de 

Lisboa e da Universidade do Minho. 

A atividade editorial da Universidade Lusíada Editora traduziu-se, no ano letivo 

2021/2022, na publicação de 11 livros e de 4 números das suas revistas. 

 

Distribuição das publicações por ano 

 

9

4

11

6

6

4

2 0 1 9 / 2 0 2 0 2 0 2 0 / 2 0 2 1 2 0 2 1 / 2 0 2 2

Livros Revistas
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Tabela nº 1 ς Lista de livros publicados (2021/2022) 

 

MONOGRAFIAS 

CAPA TÍTULO 

 

[Autores] 

Vital Moreira, José Domingues 

[Título] 

Em desespero de causa: a tentativa de convocar as Cortes antigas em 1820 

[ISBN] 

978-989-640-245-7 

 

[Autor] 

Joel Silva Ferreira Mata 

[Título] 

A visitação à comenda de Sesimbra, da Ordem de Santiago (1516): 
administração e território 

[ISBN] 

978-989-640-243-3 

 

 

[Autor] 

Manuel Monteiro 

[Título] 

Tópicos sobre as ideias políticas no Ocidente e a sua história 

[ISBN] 

978-989-640-177-1 

 

[Autor] 

Carlos Barracho 

[Título] 

Comunicação: fundamentos, teorias e práticas 

[ISBN] 

978-989-640-241-9 

 

[Autores] 

Tânia Gaspar, Marta Raimundo, Túlia Cabrita, Manuel Domingos 

[Título] 

Qualidade de vida no processo de envelhecimento: estudo das funções 
neuropsicológicas, estilo de vida e hábitos de sono 

[ISBN] 

978-989-640-237-2 
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[Coordenador] 

Mário Chaves 

[Título] 

Intento 

[ISBN] 

978-989-640-253-2 

 

[Autor] 

Margarida Salema d'Oliveira Martins 

[Título] 

O financiamento político e o direito 

[ISBN] 

978-989-640-240-2 

 

[Autor] 

Miguel J.A. Pupo Correia 

[Título] 

Direito comercial: direito da empresa 

[ISBN] 

978-989-640-242-6 

 

 

[Autor] 

Observatório Eleitoral Internacional 

[Título] 

A abstenção eleitoral em tempos de pandemia covid-19: análise de 36 actos 
eleitorais em 26 Estados espalhados pelo mundo = the analysis of 36 
elections on 26 States spread across the world 

[ISBN] 

- 

 

[Autores] 

Joaquim Fialho, Elaine Dias, Valéria Macedo 

[Título] 

O uso das redes sociais e as competências digitais dos portugueses 

[ISBN] 

978-989-640-249-5 

 

[Coordenadores] 

Vital Moreira, José Domingues 

[Título] 

De súbditos a cidadãos: a conquista da cidadania, do Vintismo à atualidade 

[ISBN] 

78-989-640-251-8 
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Tabela nº 2 - Lista de revistas publicadas (2021/2022) 

 

REVISTAS 

CAPA TÍTULO 

 

[Diretor] 

José Artur Anes Duarte Nogueira 

[Título] 

Lusíada. Direito, n. 25/26 (2021) 

[ISSN] 

2182-4118 

 

[Diretor] 

António Jorge Duarte Rebelo de Sousa 

[Título] 

Lusíada. Economia & Empresa, n. 31 (2022) 

[ISSN] 

1647-1342 

 

 

[Diretores] 

José de Matos Correia e Ricardo Leite Pinto 

[Título] 

Polis, s. 2, n. 4 (2021) 

[ISSN] 

0872-8208 

 

[Diretores] 

António José Moreira 

[Título] 

Minerva: Revista de Estudos Laborais, v. 11, n.  4 (2021) 

[ISSN] 

1645-5509 

 

Importa realçar que as atas dos congressos, os livros, as revistas, os capítulos de livros e 

artigos em formato eletrónico podem ser consultados nos seguintes endereços: 

 Atas: http://actas.lis.ulusiada.pt 

 Revistas: http://revistas.lis.ulusiada.pt  

 Livros e revistas: http://repositorio.ulusiada.pt  
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Tabela nº 3 - Número de publicações eletrónicas disponíveis 

 

PLATAFORMA 
ATAS UL REVISTAS UL RUL 

TIPOLOGIA 

Artigos - 51 42 

Atas - - - 

Capítulos - - 15 

Livros - - 7 

Revistas - 4 3 
    

Total - 55 64 

 

A Universidade Lusíada Editora esteve presente na Feira do Livro de Lisboa, que 

decorreu, entre 25 de agosto e 11 de setembro de 2022, no Parque Eduardo VII, e na 

Feira do Livro do Porto, que teve lugar nos Jardins do Palácio de Cristal, de 26 de agosto 

a 11 de setembro. 

 

 

92.ª Feira do Livro de Lisboa 
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2.1.1. Revistas Lusíada 

 

Com a consolidação da versão 3 do Open Journal Systems (OJS), a Universidade Lusíada 

deu um passo significativo tendo em conta os desenvolvimentos internacionais 

relacionados com o movimento de acesso livre à ciência, o que implica um novo 

processo editorial e representa uma maior compatibilidade com dispositivos móveis e, 

entre outras características, permite a utilização de identificadores persistentes como o 

Digital Object Identifier (DOI). Esta plataforma tem o objetivo de permitir aos 

investigadores, e a todos os interessados, o acesso aberto a revistas científicas peer-

reviewed. 

 

 

Atualmente estão disponíveis 9 títulos de periódicos, com acesso aos números mais 

antigos, que reportam a 1985, sendo que no ano transato foram disponibilizados 4 

fascículos e 51 artigos novos. 

 

2.1.2. Serviço de Atribuição de Identificadores Persistentes 

 
A Fundação Minerva/Universidade Lusíada foi uma das instituições contempladas para 

a criação de contas de atribuição de identificadores persistentes (DOI ς Digital Object 
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Identifier) a documentos científicos pela Fundação para a Ciência e a Tecnologia (FCT), 

no âmbito da candidatura ao Serviço de Atribuição de Identificadores Persistentes dos 

Repositórios Científicos de Acesso Aberto de Portugal (RCAAP). A adesão a este serviço 

permite à Universidade Lusíada fazer a atribuição do seu prefixo de identificação aos 

documentos produzidos no âmbito da investigação académica e científica. 

 

Este serviço está inserido no contexto do projeto RCAAP e do projeto PTCRIS e dá 

continuidade aos objetivos de aumentar a visibilidade, acessibilidade e difusão dos 

resultados da atividade académica e de investigação científica nacional e de integrar 

Portugal num conjunto de iniciativas internacionais neste domínio. No ano letivo de 

2021/2022, o serviço atribuiu 897 identificadores persistentes, de um total de 1.457 

identificadores atribuídos.  

 

 

 

2.2. Centros de Conhecimento: Arquivos, Bibliotecas, Centros de Documentação e 

Mediatecas  

 

A Fundação Minerva, na prossecução dos seus fins culturais e científicos, continuou a 

colocar um especial empenho no desenvolvimento e organização dos Centros de 

Conhecimento, reforçando, dessa forma, os recursos de informação disponíveis na 

Universidade Lusíada em Lisboa, Porto e Vila Nova de Famalicão. Nesta perspetiva, tem 

renovado interesse o enriquecimento dos acervos bibliográficos dos serviços de 

560

897

2 0 2 0 / 2 0 2 1 2 0 2 1 / 2 0 2 2

Atribuição de DOI
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informação e documentação, que constituem uma parte fundamental para o apoio ao 

estudo e à investigação científica, bem como para a dinamização da cultura. 

 

2.2.1. Arquivos 

 
2.2.1.1. Arquivo da Universidade Lusíada 

 

 

 

O Arquivo da Universidade Lusíada (AUL), que tem como objetivo a gestão integrada de 

arquivo nas fases ativa, semi-ativa e inativa da documentação produzida, continuou o 

processo de desmaterialização de documentos relativos às seguintes subsecções do 

plano de classificação da Fundação Minerva / Universidade Lusíada: 

 

Tabela nº 4 - Subsecções do plano de classificação da Fundação Minerva / Universidade Lusíada 

 
Código de referência Título 

PT/FM/UL/200-10-800 Celebração de acordos e outros atos internacionais 

PT/FM/UL/350-10-509 Processamento de remunerações 

PT/FM/UL/400-10-010 Registo de trabalhadores no regime da Caixa Geral de Aposentações 

PT/FM/UL/750-30-600 Aplicação de instrumentos de avaliação de aprendizagens 

PT/FM/UL/900-10-001 Conceção e realização de atividades ou acontecimentos artísticos 

PT/FM/UL/900-10-500 Organização e participação em homenagens e cerimónias comemorativas 

PT/FM/UL/900-10-501 Organização e participação em iniciativas de partilha e debate crítico 

PT/FM/UL/900-10-503 Organização e participação em iniciativas de promoção ou divulgação de 

produtos e serviços 
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PT/FM/UL/900-10-505 Organização e participação em cerimónia espiritual ou religiosa 

PT/FM/UL/900-20-001 Criação de imagem e identidade gráfica 

PT/FM/UL/900-20-601 Organização de cerimónias de tomada de posse e assinatura de 

documentos 

 

Na continuação da política de comunicação e divulgação do catálogo web do AUL, que 

possibilita a pesquisa e o acesso aos documentos públicos e privados inseridos no 

Archeevo, foram criados os seguintes pontos de acesso: 

 

Tabela nº 5 ς Pontos de acesso 

 

Nível de descrição Número de termos 

Assuntos 162 

Nome de coletividade 275 

Nome de pessoa 1.695 

Nome geográfico 7 

Total 2.139 

 

No período em referência, o desenvolvimento do Arquivo Histórico apresentou os 

seguintes indicadores de produção: 

 

Tabela nº 6 ς Número de registos agregados por nível de descrição 

 

Nível de descrição Número de registos 

Fundos  1 

Secções  1 

Subsecções  1 

Subsubsecções  2 

Séries  6 

Subséries  14 

Documentos compostos  320 

Documentos simples  5.666 

Total  6.011 
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Tabela nº 7 ς Número de objetos digitais 

 

Mês Objetos digitais 

setembro 2021 230 

outubro 2021 271 

novembro 2021 640 

dezembro 2021 260 

janeiro 2022 602 

fevereiro 2022 506 

março 2022 275 

abril 2022 468 

maio 2022 739 

junho 2022 546 

julho 2022 134 

agosto 2022 49 

Total 4.720 

 

Durante o ano letivo de 2021/2022, foram criados e inseridos no AUL 4.720 objetos 

digitais e foi feita a descrição de 6.011 registos. 

 

2.2.1.2. Arquivo do Instituto Superior de Serviço Social de Lisboa (ISSSL) 

 

O projeto de desmaterialização do Arquivo do Instituto Superior de Serviço Social de 

Lisboa reunirá os documentos produzidos pelo ISSSL, desde a sua fundação, em 1935, 

até ao ano em que foi integrado na Universidade Lusíada como unidade orgânica de 

ensino, em 2006. Neste âmbito, foi feita a organização e tratamento documental do 

ISSSL, tendo em conta as seguintes ações: 

 

¶ Objetivos: a salvaguarda e comunicação do Arquivo do ISSSL. 

¶ Contexto: manutenção de documentação sem valor secundário; deterioração dos 

suportes documentais; impossibilidade de responder aos pedidos de informação dos 

utilizadores. 

¶ Solução: iniciar a intervenção considerando (1) os suportes (higienização / 

acondicionamento), controlo de existências (inventário) e organização (por critérios em 
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evidência), (2) evoluir para o domínio dos conteúdos (descrição/avaliação) e, 

finalmente, contemplar a (3) desmaterialização (repositório digital) para divulgação dos 

conteúdos. 

¶ Resultados: acervo higienizado, organizado e controlado considerando dimensão / 

tipologias e datas / estado de conservação; informação que permite a delimitação 

objetiva das prioridades, considerando as situações críticas; informação que serve a 

estimativa de custos e futura afetação de recursos à análise, descrição e avaliação do 

acervo; possibilidade de rever/consolidar, com qualidade, o plano de ação definido. 

 

нΦнΦмΦоΦ !ǊǉǳƛǾƻ ŘŜ WƻŀǉǳƛƳ tŀœƻ ŘΩ!ǊŎƻǎ 

 

h ŜǎǇƽƭƛƻ Řƻ ŜǎŎǊƛǘƻǊ WƻŀǉǳƛƳ tŀœƻ ŘΩ!ǊŎƻǎ ŘƻŀŘƻ Ł CǳƴŘŀœńƻ aƛƴŜǊǾŀΣ ŜƳ нллуΣ ǇƻǊ 

ocasião do 30.º aniversário da sua morte, continua, após o processo de inventariação e 

de identificação das séries documentais, em fase de tratamento documental, 

digitalização e de disponibilização através do software AtoM. 

 

 

2.2.2. Bibliotecas, Centros de Documentação Europeia e Mediatecas 

 
2.2.2.1. Aquisições 

 

Durante o período em referência, a Fundação Minerva adquiriu para as suas bibliotecas 

745 títulos monográficos e 14 títulos de periódicos.  
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2.2.2.2. Doações e Ofertas de Publicações 

 

A construção e consolidação do acervo bibliográfico da Universidade Lusíada, enquanto 

referência ao nível dos serviços de documentação e informação das instituições de 

ensino superior em Portugal, faz-se, também, com as preciosas doações e/ou ofertas de 

publicações. São, na verdade, um processo importante para a disponibilização de uma 

coleção bibliográfica o mais abrangente possível e que consiga dar resposta às 

necessidades e às solicitações das comunidades académica e científica. Aqui registamos, 

também, o nosso agradecimento a todos os amigos da Universidade Lusíada que, 

generosamente, fizeram doações às nossas bibliotecas e centros de documentação. 

 

No período em referência destacamos as doações feitas pelo Senhor Professor Doutor 

António Rebelo de Sousa, cerca de 575 documentos, e do Senhor Professor Doutor José 

Álvaro de Assis Lopes, cerca de 456 documentos.  

 

Tabela nº 8 ς Lista de doações e/ou ofertas de documentos 

 

Proveniência N. 
  

Alcina Maria de Castro Martins 1 

Ana Rita dos Santos Ribeiro 3 

Ângelo Almeida 1 

António dos Santos Justo 4 

António Jorge Duarte Rebelo de Sousa 575 

António Júlio Cunha 1 

Assembleia da República 144 

Associação das Universidades de Língua Portuguesa 1 

Banco de Portugal 1 

Benedita Camacho Marta 1 

Bruno Miguel Canilho Pinheiro 2 

Câmara Municipal da Maia 1 

Câmara Municipal de Portalegre 1 

Câmara Municipal de Santo Tirso 4 

Carlos de Almeida Farinha 1 

Centro de Estudos de Arquitectura e Urbanismo da Universidade do Porto 1 

Centro de Informação Europeia Jacques Delors 3 

Centro de Investigação em Arquitetura, Urbanismo e Design 1 

Davide Miguel Malheiro 3 
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Domingos Antunes Valente 4 

Duarte Gonçalo Rei Vilar 116 

Duarte Nuno Chaves 2 

Edições Culturais da Marinha 4 

Elizabeth Real de Oliveira 4 

Faculdade de Belas Artes da Universidade de Lisboa 1 

Fátima da Cruz Rodrigues 1 

Fernando de Castro Brandão 2 

Foundation for European Progressive Studies 1 

Francisco Jorge Albuquerque Pinto e Costa Gonçalves 1 

Fundação Eng. António de Almeida 2 

Fundação Francisco Manuel dos Santos 12 

Gaspar Jaén I Urban 1 

Gonçalo Miguel Furtado Cardoso Lopes 1 

Helena Maria dos Santos de Resende 2 

In-Lex - Marketing e Publicidade 1 

Instituto Diplomático do Ministério dos Negócios Estrangeiros 4 

Instituto Jurídico da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra 2 

Instituto Superior de Ciências Policiais e Segurança Interna 1 

Jay S. Albanese 1 

João António Tavares 30 

João Canto e Castro 1 

João Paulo Rapagão 61 

Joaquim Marcelino da Conceição dos Santos 33 

José Alberto Rodríguez Lorenzo González 1 

José Álvaro da Cruz de Assis Lopes 456 

José Carlos Lima 6 

José Domingues 2 

Junta de Freguesia da Misericórdia 1 

Livros Horizonte 1 

Lúcio Miguel Teixeira Correia 1 

Marcelino António Abreu 3 

Maria Cristina Fernandes Rodrigues 5 

Maria de Fátima Pinto Ribeiro Horta e Costa Ferrugento Gonçalves 24 

Maria Júlia Faria Cardoso 4 

Maria Leonor Machado Esteves 8 

Maria Manuela Marques Faia Correia 6 

Maria Margarida Perestrelo de Vasconcelos Blom Vidal Abreu 25 

Mário Araújo Torres 2 

Marisa Isabel Almeida Araújo 9 

Morais Leitão, Galvão Teles, Soares da Silva & Associados 1 

Mutualidades Portuguesas 1 

Observatório das Migrações 4 
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Organização Internacional do Trabalho 33 

Os Espacialistas 1 

Outros 451 

Paulo Jorge Ferreira Henriques 1 

Paulo Sousa Pinheiro 1 

Porto Vivo, SRU 1 

Provedor de Justiça 2 

Rabindranath Capelo de Sousa 8 

Rui Humberto de Matos Dias 2 

Sandra Cristina da Silva Almendra 116 

Sandra Passinhas 1 

Santa Casa da Misericórdia de Lisboa 7 

Sérgio Ricardo Costa Chagas Felgueiras 1 

Tânia Gaspar Sintra dos Santos 8 

Teresa Paula Rodrigues de Oliveira Leite Maurer 2 

União das Mutualidades Portuguesas 3 

Universidade da Coruña 2 

Universidade dos Açores 2 

Vital Moreira 2 
  

Total 2241 

 

Distribuição das publicações por ano 

 

 

2.2.2.3. Permuta de Publicações 

 

Na sequência dos anos anteriores e com o movimento de acesso livre e a consequente 

disponibilização dos livros e das revistas em acesso aberto, as permutas de publicações 

1 162

3 756

2 009

2019/2020 2020/2021 2021/2022
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têm vindo a decrescer, demonstrando, por um lado, a aposta na disponibilização de 

revistas em formato eletrónico e, por outro, o abandono das revistas em formato papel. 

De qualquer forma, neste momento, mantemos 179 permutas com instituições 

nacionais e estrangeiras. 

 

2.2.2.4. Base Lusíada 

 
A Base Lusíada (koha.lis.ulusiada.pt), catálogo coletivo das Bibliotecas, Mediatecas e 

Centros de Documentação Europeia da Universidade Lusíada, continua em processo de 

revisão dos registos bibliográficos e de digitalização de conteúdos, procurando, dessa 

forma, uma maior consistência e qualidade na pesquisa e no acesso aos documentos 

inseridos na base de dados.  

 

Número total de registos da Base Lusíada 

 

 

2.2.2.4.1. Organização, tratamento e processamento da informação 

 

A política de organização, tratamento e processamento da informação pretende dar 

resposta às quatro operações genéricas que são efetuadas pelos utilizadores quando 

pesquisam nos catálogos de bibliotecas, neste caso na BASE LUSÍADA: 1. encontrar; 2. 

identificar; 3. selecionar; 4. obter. 

 

302925

311610

317494

Registos catalogados

2019/2020 2020/2021 2021/2022
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A disponibilização dos documentos na BASE LUSÍADA é um processo de desenvolvimento 

de um conjunto de atividades que se interligam de forma a, por um lado, criar valor e, 

por outro, estabelecer de forma correta e eficaz os pontos de acesso e a localização dos 

documentos. 

 

O processo de organização, tratamento e processamento da informação consiste nas 

seguintes atividades: 

 

Tabela nº 9 - Disponibilização de documentos na BASE LUSÍADA 

 

ATIVIDADES DESCRIÇÃO QTD. 

Receção de conteúdos Ingresso/entrada da documentação. 1.926 

Catalogação 

Elaboração, segundo princípios normalizados, de uma notícia 

bibliográfica sinalética, analítica ou descritiva de um 

documento, tendo em vista a criação e atualização da BASE 

LUSÍADA. 

5.884 

Classificação 

Processo pelo qual os conceitos são estruturados, ordenados 

e distribuídos de forma sistemática em classes, para exprimir 

relações semânticas entre eles. 

2.316 

Indexação 
Descrição e caraterização de um documento com a ajuda de 

representações dos conceitos nele existentes. 
2.316 

Digitalização 
Processo de conversão de um sinal analógico num sinal 

digital, que é portador da mesma informação. 
7.993 

Preservação e 

conservação 

Conjunto de medidas que visam o bom estado das coleções 

bibliográficas e documentais, no que respeita à reparação, 

restauro, proteção e manutenção do património 

documental. 

232 

Cotação e etiquetagem 

Técnica de processamento que consiste em atribuir a cada 

documento um código alfanumérico com o objetivo de 

determinar a localização dos documentos nas salas e, por 

sequência, a operação de colar as etiquetas nos livros, 

revistas e outros. 

2.803 

Controlo de qualidade 

Validação das diferentes fases do processo, com o objetivo 

de detetar falhas e erros que impossibilitem a recuperação e 

localização dos documentos. 

4.068 
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Arrumação 

Disposição dos documentos em estantes, de uma forma 

lógica, de acordo com os assuntos que versam e com a 

classificação atribuída. 

2.316 

Armazenamento 

Conjunto das operações relativas à arrumação dos 

documentos em depósito para fins de conservação e de 

utilização. 

3.568 

 

2.2.2.4.2. Revisão da Base Lusíada 

 

O processo de revisão da Base Lusíada tem por objetivo controlar e normalizar a 

descrição e os pontos de acesso definidos para a recuperação dos documentos. Este 

processo visa diminuir o ruído resultante de registos duplicados, entradas de nomes de 

autor e de assuntos mal estruturados, títulos com gralhas e documentos com a descrição 

imprecisa ou incompleta. No ano letivo transato foram revistos 4.068 registos da Base 

Lusíada, verificando-se um decréscimo dos registos duplicados identificados. 

 

 

 

2.2.2.5. Repositório da Universidade Lusíada (RUL) 

 

A Universidade Lusíada, enquanto aderente à iniciativa Ciência Aberta e do movimento 

de Open Access, disponibiliza no RUL a sua produção científica e académica. Neste 

processo, destacamos os conteúdos produzidos pelas Unidades de Investigação da 

Universidade Lusíada, nomeadamente o CEJEA, o CITAD e o CLISSIS.  

3 276

4 548

4 068

929 863

247

2019/2020 2020/2021 2021/2022

Registos revistos Registos duplicados
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2.2.2.5.1. Organização, tratamento e processamento da informação 

 

O processo de depósito de documentos no RUL tem em conta a organização, tratamento 

e processamento da informação que consiste nas seguintes atividades: 

Tabela nº 10 ς Organização, tratamento e processamento da informação no RUL 

Atividades Descrição 

Receção de conteúdos Ingresso/entrada da documentação. 

Catalogação 

Elaboração, segundo princípios normalizados, de uma notícia 

bibliográfica sinalética, analítica ou descritiva de um documento, tendo 

em vista a criação e atualização do Repositório da Universidade 

Lusíada. 

Indexação 
Descrição e caraterização de um documento com a ajuda de 

representações dos conceitos nele existentes. 

Preservação e 

conservação 

Conjunto de medidas que visam o bom estado dos documentos, no que 

respeita à proteção e manutenção do património documental. 

Controlo de qualidade 

Validação das diferentes fases do processo, com o objetivo de detetar 

falhas e erros que impossibilitem a recuperação e localização dos 

documentos. 

Digitalização 
Processo de conversão de um sinal analógico num sinal digital, que é 

portador da mesma informação. 

Armazenamento 
Conjunto das operações relativas à arrumação dos documentos em 

depósito para fins de conservação e de utilização. 

 

5 294

5 562

5 982

2019/2020 2020/2021 2021/2022
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2.2.2.5.2. Documentos com mais downloads 

Tabela nº 11 ς Documentos com mais downloads 

 

Downloads Reg. Título Autor Tipo 

1.911 1734 
O projeto ético-político profissional do 

serviço social brasileiro 
José Paulo Netto Artigo 

1.578 1059 

Organização da prática profissional do 

serviço social em modelos de 

intervenção social 

Clara Cruz Santos Artigo 

1.382 5066 

"Direito Constitucional: casos práticos 

resolvidos" de João Loureiro, Jónatas 

Machado e Maria Benedita Urbana 

Cláudia Marques 

Martins 
Artigo 

1.195 4202 Ethical challenges for social work Sarah Banks Artigo 

1.111 1042 
Serviço social e envelhecimento ativo: 

teorias, práticas e dilemas profissionais 

Maria Irene Lopes 

Bogalho de Carvalho 
Artigo 

 

 

2.2.2.6. Empréstimo de documentos 

 
2.2.2.6.1. Empréstimo domiciliário 

O empréstimo domiciliário de documentos pretende facilitar a consulta dos fundos 

bibliográficos da UL fora das suas instalações. No período em referência foram 

efetuados 6.361 empréstimos domiciliários, refletindo um aumento de cerca de 56% em 

relação ao ano anterior. 
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2.2.2.6.2. Empréstimo intercampus (EIC) 

 

O serviço de empréstimo intercampus (EIC) destina-se a possibilitar a todos os membros 

das comunidades académicas da UL o acesso a documentos que não se encontram nos 

fundos locais, mas que existem num dos Campus da UL (Lisboa, Porto e Vila Nova de 

Famalicão). 

 

No ano letivo de 2021/2022, efetuaram-se 250 empréstimos de livros existentes noutro 

Campus da UL. 

 

2.2.2.6.3. Empréstimo interbibliotecas (EIB) 

 

O serviço de empréstimo interbibliotecas (EIB) destina-se a possibilitar a todos os 

membros da comunidade académica o acesso a documentos que não se encontram nos 

fundos documentais da UL, solicitando-os a outros serviços de documentação e 

informação, nacionais ou estrangeiros. 

 

No âmbito do EIB, foram pedidas 30 obras e respondeu-se a 36 requisições. 

 

2.2.2.7. Frequência de utilizadores 

 

A frequência de utilizadores nos espaços das Bibliotecas, Centros de Documentação 

Europeia e Mediatecas é feita com base num contador eletrónico existente nas entradas 

destes serviços. No período em referência, tendo em conta as condicionantes 

relacionadas com a COVID-19, não foi contabilizada a frequência dos utilizadores. 

 

2.2.2.8. Biblioteca do Conhecimento Online (B-ON) 

 

A Fundação Minerva continua associada à Biblioteca do Conhecimento Online (B-ON), 

recurso fundamental na estratégia de apoio à investigação científica, permitindo aos 

seus professores, estudantes e investigadores o acesso ilimitado e permanente aos 
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textos integrais de milhares de periódicos científicos e a e-books de alguns dos mais 

importantes fornecedores de conteúdos.  

 

No período em referência as comunidades académicas e científicas da UL realizaram 

24.621 pesquisas. A ScienceDirect foi a principal fornecedora de conteúdos, com 6.163 

pesquisas. 

Tabela nº 12 ς Principis fornecedores de conteúdos da B-ON 

 

Fornecedor Downloads 

ScienceDirect 6.163 

Taylor & Francis Online 5.777 

Springer 4.896 

Sage 3.562 

 

2.2.2.9. Serviço de Catalogação na Publicação (CIP) 

 

Em sintonia com o Portal Arquitetura do Saber, o serviço de Catalogação na Publicação 

é um programa de catalogação prévia com o qual se pretende proporcionar uma 

apresentação coerente e normalizada do trabalho académico, em termos de 

catalogação, classificação e indexação, para posterior divulgação em bases de dados 

bibliográficas. A elaboração dos dados CIP é feita com o recurso a normas e tabelas 

internacionais e de acordo com critérios profissionais e técnicos estabelecidos para o 

efeito. 

Este serviço visa assegurar um melhor conhecimento do que é publicado pelas UL e, 

simultaneamente, proporcionar uma rápida e pertinente disponibilização dessa 

informação na BASE LUSÍADA, através de dados coerentes e normalizados. Este serviço 

tem os seguintes objetivos: 

 

 Normalizar a recolha e tratamento dos dados bibliográficos; 

 Simplificar o processamento documental; 

 Fornecer uma informação antecipada do que vai ser publicado; 

 Racionalizar os recursos técnicos e humanos. 
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Este serviço é prestado mediante solicitação dos discentes, pelo que, no período em 

referência, foram elaboradas 97 fichas CIP. Neste âmbito, destaca-se, ainda, a 

construção de 372 cabeçalhos de assunto. 

 
2.3. Atividades Culturais e de Extensão   

 

O apoio às atividades culturais é assumido pela Fundação Minerva como um importante 

eixo da sua intervenção, em resultado, desde logo, do projeto educativo assumido 

solenemente pela UL, de acordo com os seus Estatutos.   

Assim, e na prossecução deste objetivo, as atividades de extensão cultural 

desempenham um papel primordial de enriquecimento da vida académica. 

Os estudantes cooperam também nestas atividades, organizando iniciativas, 

apresentando ideias, o que, por si só, se traduz em experiências enriquecedoras. Como 

exemplo disso, refira-se, em termos genéricos, as atividades dos vários núcleos 

instituídos com o apoio da Fundação, dedicados à música e dança (tunas, grupos de 

danças e cantares), às artes plásticas, ao teatro, ao cinema, à literatura, que apesar das 

restrições impostas pela situação sanitária, e cumprindo todas as regras daí decorrentes, 

mantiveram as suas atividades, embora com menor intensidade.  

 

Porém, muitas outras atividades de natureza extracurricular assumem natureza cultural, 

quer pela natureza dos protagonistas, que são escritores, pintores, escultores (artistas 

em geral), quer porque o contexto desses eventos é essencialmente do domínio da 

cultura, como são os casos de visitas a museus ou a exposições. 

 

A título de exemplo registam-se alguns dos eventos que assumiram natureza 

inequivocamente cultural:    

 

¶ CITAD expõe peça de ensaio no jardim da Universidade Lusíada, no âmbito de projeto 

de investigação liderado pelo Professor Doutor Alberto Reaes Pinto, 6 de setembro de 

2021. 
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¶ Lançamento de livro Na casa de Janus ou as três faces de uma realidade na 91.ª Feira 

do Livro de Lisboa, organizado pela Universidade Lusíada Editora, 7 de setembro de 

2021. 

 

 

 

¶ Conjunto de atividades intituladas "Os Espacialistas na Arquitetura II ς O que é que 

um tijolo quer ser?", no âmbito da unidade curricular de Arquitetura II, organizada 

pelo Prof. Doutor Fernando Manuel Domingues Hipólito, coordenador da referida 

unidade curricular, entre outubro e dezembro de 2021. 

 

http://eventos.lis.ulusiada.pt/2021-2022/os-espacialistas-na-arquitetura-2-tijolo
http://eventos.lis.ulusiada.pt/2021-2022/os-espacialistas-na-arquitetura-2-tijolo
http://sv.lis.ulusiada.pt/DocsPDF/p_01310_2021.pdf
https://orcid.org/0000-0003-4154-8534
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¶ Exposição O Estuário do Tejo τ Leitura visual da paisagem, organizada pela Prof.ª 

Doutora Maria de Fátima Silva, Mestre Rui Jorge Alves Felício Seco da Costa, 7 a 14 

outubro de 2021.  

 

¶ 1.º CONFRONTO: Coisas i-materiais, organizado pelos Espacialistas, no âmbito da 

unidade curricular de Arquitetura II, 18 de outubro de 2021. 

¶ Exercício ginástico-conceptual de espaço a partir de um tijolo, 25 de outubro de 2021. 
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A Universidade Lusíada, no Porto, formou o Clube de Leitura, "Assim Falava..." assente 

nos seguintes princípios: 

¶ Análise crítica de livros, poesia, filmes, séries, documentários, obras de arte, 

acontecimentos históricos ou outras fontes;  

¶ Temas pertinentes com relevância académica, científica, filosófica, ética e/ou 

política, entre outros; 

¶ A discutir em encontros organizados para o efeito onde se mantenha a 

elevação, conteúdo e pertinência que se exige no quadro académico;  

¶ Os encontros podem ser organizados por qualquer membro da comunidade 

universitária, sob proposta, ou por convite, com o escopo de serem 

garantidos os princípios descritos e as razões que norteiam a constituição e 

existência do clube; 

¶ O Clube de Leitura está aberto a todos os membros da comunidade 

universitária e pode contar com convidados/as. 

 

 

 

No âmbito do Clube de Leitura foram realizadas as seguintes sessões, organizadas pela 

Mestre Marisa Araújo: 

 

¶ 1º Encontro ς análise à ǎŞǊƛŜ ǎǳƭ ŎƻǊŜŀƴŀ ά{ǉǳƛŘ DŀƳŜέΣ мп de dezembro de 2021. 

¶ 2º Encontro -έ {ŀƭŀȊŀǊ ŎƻƴǘǊŀ {ǳǇŜǊƳŀƴέ ǇŜƭŀ ǾƻȊ Řƻ tǊƻŦΦ 5ƻǳǘƻǊ wƛŎŀǊŘƻ [ŜƛǘŜ 

Pinto, 22 de janeiro de 2022. 

¶ 3º EncontǊƻ Řƻ /ƭǳōŜ ŘŜ [ŜƛǘǳǊŀ Řŀ ¦ƴƛǾŜǊǎƛŘŀŘŜ [ǳǎƝŀŘŀ ά!ǎǎƛƳ ŦŀƭŀǾŀΧƻ 

ƴŜƎƻŎƛŀŘƻǊ ŘŜ ǊŜŦŞƴǎέΣ ŎƻƳ ƻǎ ƻǊŀŘƻǊŜǎ tǊƻŦΦ 5ƻǳǘƻǊ wǳƛ aŀǊǊŀƴŀΣ ŜǎǘǳŘŀƴǘŜ 

Cristiano Ribeiro e Mestre Gil Carvalho, 7 de abril de 2022. 
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ω Concerto de Natal Jazz e Música Moderna, organizado pelo Prof. Doutor Massimo 

Cavalli, 10 de dezembro de 2021. 

 

¶ Conferência com representantes do  Atelier Rua, constituído maioritariamente por 

arquitetos licenciados pela Universidade Lusíada, organizada pelo Núcleo de 

Arquitetura da Universidade Lusíada (NAUL), 16 de dezembro de 2021. 

¶ !ǊǉΦ Wƻńƻ tŀǳƭƻ wŀǇŀƎńƻ Ş ŀǳǘƻǊ Řƻ ƭƛǾǊƻ ά·ΗΚ ς 5ŜȊ !ƴƻǎ hh5!έΣ ǉǳŜ ŎŜƭŜōǊŀ ƻǎ мл 

Anos do Coletivo OODA, dezembro de 2021. 

¶ Dia Mundial do Serviço Social de 2022 é assinalado pelo Instituto Superior de Serviço 

Social de Lisboa, 15 de março de 2022. 

 

http://www.atelierrua.com/
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¶ Lusíada Jazz Week, 4 a 8 de abril de 2022. 
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¶ Ação do CCB (Centro Cultural de Belém) na Universidade, com a antiga estudante Dr.ª 

Patrícia Capaz Coelho, 7 de abril de 2021. 

 

¶ Concerto de solidariedade organizado pelos Estudantes de Jazz e Música Moderna 

para os cidadãos ucranianos do Centro de Acolhimento Lusíada, 7 de abril de 2022. 

¶ Lusíada assinala o Dia Mundial do Livro e do Direito de Autor, 23 de abril de 2022. 

¶ Exposição De cabo... a rabo: 2 questões levantadas a estudantes de design, 

organizada por Prof. Doutor Carlos Bártolo, Designer Jorge Maria Franco Damião Brígida, 

Prof. Doutor José Manuel Silveira Dias, Prof.ª Doutora Maria Inês Costa da Veiga, Prof. 

Doutor Pedro José Gentil-Homem Correia da Silva, de 27 abril a 31 maio de 2022. 
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¶ Concerto do Dia Internacional do Jazz Lusíada Jazz Ensemble, organizado pela Junta 

de Freguesia de Belém e pelo Prof. Doutor Massimo Cavalli, 30 de abril de 2022. 
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¶ !ǇǊŜǎŜƴǘŀœńƻ Řƻ ƭƛǾǊƻ ά[ƛŘŜǊŀƴœŀ 9ǎǇƛǊƛǘǳŀƭƛȊŀŘŀΥ ŀ IǳƳŀƴƛȊŀœńƻ Řŀǎ hǊƎŀƴƛȊŀœƿŜǎέΣ 

organizado pelo Prof. Doutor Jorge Figueiredo, 5 de maio de 2022. 

¶ Exposição A Arte da Programação (dezassete aulas e três livros), Filipe Amaral, de 5 a 

26 de maio de 2022. 

¶ Concerto: Big Band τ Lusíada Jazz e Música Moderna / dirigida pelo Professor Moisés 

Fernandes, com a parceria da Afghanistan National Institute of Music, Escola Artística 

de Música do Conservatório Nacional, 6 de maio de 2022. 

¶ Universidade Lusíada assinala o Dia da Europa, 9 de maio de 2022. 

 

¶ 9ȄǇƻǎƛœńƻ ά¢ƻǘŀƭƛǘŀǊƛǎƳƻ ƴŀ 9ǳǊƻǇŀΥ CŀǎŎƛǎƳƻΣ bŀȊƛǎƳƻ Ŝ /ƻƳǳƴƛǎƳƻέΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀŘŀ 

pela Faculdade de Direito da Universidade Lusíada no Porto, 20 de maio de 2022. 

 


















































































































































































































































































































































































































